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STATUT XXI LO

im. Bolestawa Prusa w todzi

1 wrzesnia 2025



Szkofa dziata na podstawie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Konstytucji RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 nr 78 poz. 483);

ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1481) i aktow
wykonawczych do tej ustawy;

ustawy z dnial4 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 pdin. zm.)
i aktéw wykonawczych do tej ustawy;

ustawy z dnial4 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U.
22017 r. poz. 60 z pézn.zm.);

Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych z
dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 nr 120, poz. 526 z p6zn. zm.);

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 2018 poz. 967 z pdzn. zm.);

niniejszego statutu.
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ROZDZIAL 1. Postanowienia ogdlne

§ 1.

1. XXl Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Bolestawa Prusa w todzi, zwane dalej Liceum, jest czteroletnig
szkotg publiczng, nieposiadajgcg osobowosci prawnej, dziatajgcg w formie samorzgdowej jednostki
budzetowe;.

2. Nazwa Liceum jest uzywana w petnym brzmieniu z tym, ze na pieczeciach oraz w dokumentach
szkolnych moze by¢ uzywany skrét ,XXI LO im. B. Prusa”.

3. Liceum dziata na podstawie aktu zatozycielskiego — Zarzadzenie Ministra Oswiaty z dnia 21 kwietnia
1948 r. nr.15r-561/48/Dz. U. MO, nr 7, poz. 122.) oraz statutu Liceum zwanego dalej ,statutem”.

4. Siedzibg Liceum jest budynek przy ulicy Mikotaja Kopernika 2 w todzi.

5. Organem prowadzgcym Liceum jest Miasto todz, ktérego siedzibg jest budynek przy ul. Piotrowskiej
104 w todzi.

6. Organem nadzorujgcym Liceum jest £édzki Kurator Oswiaty.

7. Patronem Liceum jest Bolestaw Prus, wybitny pisarz, ktérego posta¢ uwzgledniana jest w pracy
wychowawczej Liceum.

8. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) ,Liceum, szkole” — nalezy przez to rozumie¢ XXI Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Bolestawa Prusa w
todzi;

2) ,nauczycielach” — nalezy przez to rozumieé nauczycieli, wychowawcéw i innych pracownikéw
pedagogicznych zatrudnionych w szkole;

3) ,rodzicach” — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw ucznia oraz osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastepczg nad uczniem;

4) ,uczniach” — nalezy przez to rozumie¢ mfodziez uczeszczajgcy do szkoty — ucznidéw szkoty;

5) ,wychowawcach” — nalezy przez to rozumiec¢ nauczycieli, ktdrym powierzono obowigzki
wychowawcy oddziatu;

6) ,Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw, Samorzadzie Uczniowskim” — nalezy przez to rozumiec
organy szkoty;

7) ,dyrektorze” —nalezy przez to rozumiec dyrektora XXI Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Bolestawa
Prusa w todzi;

8) ,statucie” —nalezy przez to rozumiec Statut XXI Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Bolestawa Prusa
w todzi;

9) ,organie prowadzacym” — nalezy przez to rozumieé¢ Miasto tédz;

10) ,,organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny” — nalezy przez to rozumiec tddzkiego Kuratora
Oswiaty;

11) ,e-dziennik” — nalezy przez to rozumiec aplikacje internetowg stuzgcg do dokumentowania
przebiegu nauczania oraz postepow ucznia w nauce, ktéra funkcjonuje na terenie szkoty.
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ROZDZIAL 2. Cele i zadania Liceum

§ 2.

1. Szkotarealizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze ustanowione w przepisach
prawa oswiatowego, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z ideami zawartymi w
Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz Konwencji o Prawach Dziecka, oraz wynikajgce ze
szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

2. Celem nauczania i wychowania jest dgzenie do petnego i wszechstronnego rozwoju intelektualnej,
psychicznej, spotecznej, estetycznej, moralnej i duchowej osobowosci ucznia, przygotowanie do
dojrzatego zycia i petnienia okreslonej roli w spoteczenstwie, a takze stworzenie optymalnych
warunkéw nauki, bezpieczeristwa i higieny pracy oraz promocji i ochrony zdrowia.

3. W szczegdlnosci szkota:

1) ksztatci i wychowuje mtodziez, przygotowujac jg do dalszej nauki i zycia we wspodtczesnym
Swiecie;

2) kieruje samodzielng naukg uczniéw, utatwiajgc im osiggniecie jak najlepszych wynikéw w nauce;

3) umozliwia absolwentom dokonanie Swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,
przygotowania sie do ksztatcenia przez cate zycie;

4) zapewnia uczniom niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego i
fizycznego poprzez:

a) $wiadome stosowanie sie do réznego typu przepiséw szkolnych i ogdlnych,

b) ksztatcenie umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku,
c) ksztatcenie umiejetnosci pracy w zespole,

d) korzystanie z réznych zrédet wiedzy,

e) ksztatcenie umiejetnosci formutowania i rozwigzywania problemdéw, prezentowania wtasnych
pogladdw,

f) rozwijanie umiejetnoséci samokontroli i samooceny,
g) wspotuczestniczenie i wspottworzenie zycia kulturalnego,
h) poznanie zasad higieny osobistej, troski o wtasne zdrowie, kondycje fizyczng i psychiczng,

i) umozliwienie uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej,

j) ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za ochrone przyrody i Srodowisko naturalne,

k) rozwijanie zainteresowar uczniéw, umozliwiajgc im realizacje indywidualnych programow i
indywidualnego toku nauczania;

5) urzeczywistnia nastepujgce wartosci uniwersalne:



a) prawo do zycia, wolnosci i pokoju, warunkowane osobistym bezpieczernstwem fizycznym i
moralnym,

b) humanizm — braterstwo ludzi, w tym podmiotowo$¢ cztowieka, godnosé osobista i szacunek
dla osoby ludzkiej, wzajemna pomoc i zyczliwosé,

c) patriotyzm pozbawiony nacjonalizmu,
d) poczucie i urzeczywistnianie sprawiedliwosci,

e) swoboda mysli, sumienia, wyznania, tolerancja $wiatopoglagdowa, poszanowanie odmiennosci
(nienaruszajgcych ogdlnie akceptowanych obyczajéw spoteczno-moralnych),

f) poszanowanie wtasnosci jednostki i dobra wspdlnego,

g) godziwy poziom zycia duchowego i materialnego, warunkowany uczciwg praca,
h) prawo do edukacji i kultury,

i) prawo do respektowania praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka;

W zakresie przygotowania ucznidow do podjecia nauki na kolejnym etapie ksztatcenia celem szkoty
jest w szczegélnosci:

1) realizacja podstawy programowej;
2) rozwijanie poszczegdlnych kompetencji zawartych w podstawie programowej;

3) stosowanie wobec uczniéw takich samych kryteriéw oceniania, z zastrzezeniem przypadkéw
ucznidw majacych opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, gdzie nauczyciel ma obowigzek
obnizy¢ wobec danego ucznia wymagania programowe, stwarzajgc mu jednoczesnie mozliwosci
do rozwoju witasnej osobowosci i samorealizacji;

4) organizowanie konkurséw, zawoddw sportowych, olimpiad przedmiotowych;
5) realizacja innowacji i eksperymentéw dydaktycznych i wychowawczych;

6) realizacja programdéw unijnych oraz programoéw opracowanych przez nauczycieli z
uwzglednieniem potrzeb uczniéw na kolejnym etapie ksztatcenia;

7) wspieranie procesu edukacyjnego poprzez biblioteke szkolng;

8) rozszerzanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie korzystania z multimediow.

W zakresie wyrdwnywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy celem szkoty jest szczegdlnosci:
1) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) prowadzenie w miare mozliwosci zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych i dydaktyczno-
wyrownawczych;

3) udzielanie pomocy materialnej i socjalnej uczniom tego potrzebujgcym;
4) rozwijanie uzdolnien i zainteresowan;
5) realizacja zadan zwigzanych z organizacjg nauki poza szkots.

W zakresie zapewnienia bezpiecznych warunkdw nauki, wychowania i opieki oraz podnoszenia
poziomu dyscypliny celem szkoty jest w szczegdlnosci:
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1) prawidtowa organizacja tygodniowego rozktadu zaje¢;

2) ustalanie zasad i regulaminéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie z nimi catej
spotecznosci szkolnej i skuteczne ich przestrzeganie;

3) przestrzeganie praw ucznia;
4) rozwigzywanie problemow poprzez prowadzenie mediacji;

5) sprawdzanie przez nauczycieli pomieszczen, w ktérych beda prowadzili zajecia oraz sprzetu i
pomocy dydaktycznych, ktédrymi w trakcie zajeé beda sie postugiwali;

6) ustalanie harmonogramu dyzuréw nauczycieli i ich przestrzeganie.

§ 3.

Liceum jako szkofa publiczna:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) zapewnia bezpieczenstwo w czasie zajec szkolnych i pozaszkolnych zgodnie z przepisami bhp i
obowigzujgcymi regulaminami;

3) do klasy pierwszej przyjmuje uczniow wedtug zasad okreslonych w Statucie Liceum i w odrebnych
przepisach;

4) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

5) realizuje ustalone przez Ministerstwo Edukacji Narodowej podstawy programowe, programy
wydawnictw oraz wtasne nauczycieli, innowacje pedagogiczne, a takze szkolny program
wychowawczo — profilaktyczny;

6) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

W ramach prowadzonych zaje¢ edukacyjnych stosuje sie takie formy ksztatcenia, ktére umozliwiajg
prawidtowe ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznidw zgodne z Wewnatrzszkolnymi Zasadami
Oceniania (WZO0).

§ 4

Liceum spetnia funkcje ksztatcgca, wychowawczg, opiekunczg i kulturotwdrczg, tworzgc warunki do
wszechstronnego rozwoju uczniéw.

Liceum wyposaza uczniéw w wiedze o:

1) cztowieku i spoteczenstwie;

2) problemach spoteczno-ekonomicznych wspétczesnego swiata, kraju, regionu i miasta;
3) kulturze, srodowisku przyrodniczym i ich ochronie;

4) nauce, technice i pracy, dajgcej podstawe do naukowej interpretacji faktéw oraz stworzenia
zintegrowanego obrazu rzeczywistosci.

Liceum wyrabia w uczniach umiejetnosci wykorzystania zdobytej wiedzy w zyciu codziennym oraz
rozwijania wtasnych zainteresowan.



4. Liceum zapewnia absolwentowi dobre przygotowanie, do dalszej nauki, zycia i pracy w réznych
dziedzinach dziatalnosci ludzkiej, zwracajgc uwage na to, aby:

1) umiat rozwija¢ swoje zdolnosci poznawcze, uzdolnienia i zainteresowania;
2) wyrdzniat sie warto$ciowymi cechami woli i charakteru;

3) umiat rozwija¢ w sobie poczucie tozsamosci narodowej, mitos¢ do ojczyzny i jej historii oraz
szacunek do tradycji i dziedzictwa kultury;

4) opanowat umiejetnosci planowania i organizowania wtasnej nauki, pracy i wypoczynku;
5) nabyt umiejetnos¢ pracy w zespole;

6) korzystat z réznych zrédet informac;ji;

7) doskonalit swoje umiejetnosci w zakresie technologii informacyjnej i komunikacyjnej;
8) postugiwat sie poprawng polszczyzng i dbat o kulture i piekno jezyka ojczystego;

9) opanowat dwa jezyki obce — z wyjgtkiem ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w
tym jeden w stopniu pozwalajagcym na swobodne porozumiewanie sieg;
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nabyt niezbedne doswiadczenie czynnego uczestnictwa w zyciu spotecznosci szkolnej, organizacji
mtodziezowych, rodziny i Srodowiska lokalnego;

11) rozumiat i cenit warto$¢ wtasnego zycia i zdrowia oraz potrafit przeciwstawic sie wszelkim
przejawom demoralizacji i patologii spotecznej;

12) nabyt wrazliwosc spoteczng, emocjonalng i estetyczng oraz umiejetnosé niesienia pomocy
stabszym.

5. Wychowanie stanowi integralng czes¢ pracy Liceum, a zadania wychowawcze realizowane sg przez
nauczycieli na wszystkich lekcjach przedmiotowych oraz na zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych.

6. Zadania wychowawcze Liceum sg realizowane wedtug szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz rocznych planéw wychowawczych poszczegdlnych klas, w ktérych opracowaniu
uczestniczg uczniowie i ich rodzice.

7. Pracg wychowawczg Liceum kieruje wicedyrektor we wspotpracy z zespotem wychowawczym.

8. Liceum wspodtpracuje z rodzicami w zakresie ksztatcenia, wychowania i profilaktyki oraz wspiera ich
dziatania wychowawcze.

ROZDZIAt 3. Sposoby wykonywania zadan

§ 5.

1. Praca dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujgcg podstawe programowg
ksztatcenia ogdlnego, zgodnie szkolnym zestawem zgtoszonych programow i podrecznikow.

2. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdélnego, zwany dalej ,,programem
nauczania ogélnego”, dopuszcza do uzytku w szkole dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli.



10.

Program nauczania ogdlnego, o ktérym mowa w ust. 2, moze obejmowad tresci nauczania
wykraczajgce poza zakres tresci nauczania ustalonych dla danych zaje¢ edukacyjnych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdélnego.

Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania ogdlnego opracowany samodzielnie lub we
wspdtpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez zaproponowac program opracowany
przez innego autora (autoréw) lub program opracowany przez innego autora (autorow) wraz z
dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzajgc modyfikacje do programu, nauczyciel
dotgcza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.

Zaproponowany przez nauczyciela program nauczania ogélnego musi by¢ dostosowany do potrzeb
edukacyjnych ucznidéw, dla ktérych jest on przeznaczony oraz uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i
lokalowe szkoty, zainteresowania i mozliwosci ucznidw.

Nauczyciel lub zespdt nauczycieli wybierajgc lub opracowujac wtasny program nauczania, stosuje
wytyczne obowigzujgcego prawa.

Program nauczania ogdlnego obejmuje jeden etap edukacyjny.

Program nauczania zawiera:

1) szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania;

2) tresci zgodne z treSciami nauczania okreslonymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

3) sposoby osiggania celéw ksztatcenia i wychowania oraz realizacji tresci nauczania, z
uwzglednieniem mozliwosci indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczniéw
oraz warunkoéw, w jakich program bedzie realizowany;

4) opis zatozonych osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, w tym umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowe] ksztatcenia ogdlnego;

5) propozycje kryteridw oceniania i metod sprawdzania osiggnieé ucznia.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programdéw nauczania
catosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.

W szkole funkcjonujg zespoty nauczycielskie, ktdre zostaty opisane w § 49.

§ .

Zadania dydaktyczne sg realizowane przez:
1) stwarzanie sytuacji, sprzyjajacych pozytywnemu nastawieniu uczniow do nauki szkolnej;
2) wiasciwy dobdr programow nauczania i podrecznikow szkolnych;

3) udostepnianie uczniom zbioréw biblioteki szkolnej i Srodkéw dydaktycznych, bedgcych na
wyposazeniu szkoty;

4) tworzenie bazy dydaktycznej do nauczania poszczegdlnych przedmiotéw i jej efektywne
wykorzystanie;

5) prowadzenie zajec lekcyjnych metodami aktywizujgcymi ucznidw w procesie ksztatcenia i
wychowania;



6)

7)

8)

stwarzanie sytuacji, umozliwiajgcych uczniom wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejetnosci w
praktycznym dziataniu;

wspomaganie rozwoju indywidualnych zainteresowan uczniéw;

prowadzenie zaje¢ dodatkowych.

Szkota prowadzi dziatania z zakresu:

1)

2)

wychowania rozumianego jako wspieranie dziecka w jego rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, wzmacniane i uzupetniane przez
dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i mfodziezy;

profilaktyki rozumianej jako podejmowanie dziatan, skierowanych do réznych grup, we
wspotpracy z réznymi srodowiskami i instytucjami, ktére majg na celu zapobieganie pojawieniu
sie lub rozwojowi zaburzen, choréb lub innych niekorzystnych zjawisk spotecznych.

W ramach dziatan, o ktérych mowa w ust. 1, szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny

obejmujacy tresci:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

dostarczenie adekwatnych informacji na temat skutkéw ryzykownych zachowan, by uczefh mégt
podjac racjonalny wybdr i zmieniac niewfasciwe postawy i zachowania;

uczenie waznych umiejetnosci psychologicznych i spotecznych, ktére pozwolg na lepsze radzenie
sobie w trudnych sytuacjach;

wprowadzenie w Swiat wartosci i norm, na ktérych uczen moze sie oprzeé w swoich wyborach;

pomoc w zaspokajaniu waznych potrzeb psychicznych poprzez oferowanie alternatywnych form
spedzania czasu wolnego;

wychowanie patriotyczne i obywatelskie;
edukacja zdrowotna i prorodzinna;
edukacja ekologiczna;

rozwijanie zainteresowan czytelniczych, wdrazanie do samodzielnego zdobywania wiedzy.

Przy realizacji programu wychowawczo - profilaktycznego obowigzujg zasady:

1)
2)
3)

4)

wychowanie dzieci i mtodziezy jest zadaniem rodziny i szkoty;
rodzice majg pierwotne prawo do wychowywania dzieci zgodnie z wtasnymi przekonaniami;
nauczyciele w zakresie wychowania petnig funkcje wspomagajgca rodzine;

szkota w swojej dziatalnosci wychowawczej musi uwzgledniac¢ wole rodzicéw, ale takze i panstwa,
do ktérego obowigzkéw nalezy stwarzanie wtasciwych warunkéw nauczania, wychowania i
opieki.

Program wychowawczo - profilaktyczny lub jego zmiany opracowuje zespét nauczycieli powotany

przez dyrektora szkoty.

W sktad zespotu nauczycieli, o ktérym mowa w ust. 4, wchodza:



10.

11.

12.

13.

14.

1) lider ds. wychowawczych;
2) pedagog szkolny;
3) nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora szkoty.

W pracach zespotu nauczycieli, o ktérym mowa w ust. 4, mogg bra¢ udziat przedstawiciele Rady
Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

Program wychowawczo - profilaktyczny podlega ewaluacji po kazdym roku szkolnym jego realizacji.
Ewaluacje przeprowadza zespét nauczycieli, o ktérym mowa w ust. 4, w terminie do 31 sierpnia
kazdego roku.

Zespot nauczycieli, o ktédrym mowa w ust. 4, opracowuje projekty zmian w programie wychowawczo -
profilaktycznym w oparciu o:

1) diagnoze potrzeb i probleméw wystepujgcych w spotecznosci szkolnej;

2) wnioski wynikajgce z ewaluacji programu wychowawczo - profilaktycznego;
3) biezacg identyfikacje problemdw szkolnych;

4) analize dokumentacji szkolnej;

5) uwagi i spostrzezenia nauczycieli, rodzicédw i spotecznosci uczniowskiej;

6) zalecenia dyrektora szkoty wynikajace z nadzoru pedagogicznego;

7) zalecenia organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny;

8) priorytety polityki edukacyjnej paristwa;

9) inne czynniki warunkujace prawidtowe funkcjonowanie szkoty.

Program wychowawczo - profilaktyczny lub jego zmiany uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu z
Radg Pedagogiczna.

Jezeli Rada Rodzicédw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo - profilaktycznego, to program ten ustala
dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony
przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w
porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Program wychowawczo - profilaktyczny realizujg wszyscy pracownicy szkoty, wspomagajac sie
wzajemnie w rozwigzywaniu problemoéw spotecznosci szkolnej.

W opracowaniu i realizacji programu wychowawczo - profilaktycznego szkota prowadzi statg
bezposrednig wspodtprace z rodzicami oraz innymi podmiotami zaangazowanymi w edukacyjng,
wychowawczg i opiekuniczg dziatalnosé szkoty.

Wychowawca informuje rodzicow o tresciach programu wychowawczo - profilaktycznego
przewidzianych do realizacji w oddziale w danym roku szkolnym.

Realizacje tresci programu wychowawczo-profilaktycznego nauczyciele odnotowujg e-dzienniku
danego oddziatu.
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15.

Program wychowawczo - profilaktyczny jest do wgladu:
1) w gabinecie pedagoga szkolnego i w bibliotece szkolnej w wersji papierowej;

2) na stronie internetowej szkoty.

§ s.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczeristwo w czasie zajec lekcyjnych organizowanych przez szkote
poprzez:

1) sprawowanie opieki i petnienie dyzuréw nauczycieli;

2) prowadzenie rejestracji osdb wchodzgcych na teren szkoty;
3) opracowanie tygodniowego rozktadu zajeé, ktéry uwzglednia:
a) réwnomierne roztozenie zajeé w poszczegdlnych dniach,

b) réznorodnos¢ zajeé¢ w kazdym dniu,

c) niefagczenie w kilkugodzinne bloki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wytgczeniem
przedmiotéw, ktérych program tego wymaga;

4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach wychowania fizycznego, w
pracowniach i innych zajeciach wymagajgcych podziatu na grupy;

5) obcigzanie ucznidow pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;

6) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;
7) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

8) oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

9) kontrole obiektéw budowlanych szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych
warunkow korzystania z tych obiektéw; kontroli obiektéw dokonuje Dyrektor szkoty co najmniej
raz w roku;

10) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

11) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;

12) ogrodzenie terenu szkoty;

13) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

14) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem ucznidw do niektdrych pracowni lekcyjnych i
pomieszczen gospodarczych;

15) wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi przed ewentualnym
zsuwaniem sie po nich, a otwartg przestrzen pomiedzy biegami schodéw zabezpiecza sie kratami;

16) wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegdlnosci pokoju nauczycielskiego oraz pomieszczen
nauczycieli wychowania fizycznego w apteczki zaopatrzone w niezbedne srodki do udzielenia
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;
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17) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zajec¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie sie
moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia éwiczacych;

18) dostosowanie mebli, krzeset, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniéw, w tym dzieci z
niepetnosprawnoscig;

19) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundéw nad uczniami uczestniczgcymi w imprezach i
wycieczkach poza teren szkoty.

2. Rodzice ucznia podejmujg decyzje o ubezpieczeniu swojego dziecka od nastepstw nieszczesliwych
wypadkoéw. Jest to decyzja dobrowolna.

3. Wymagane jest ubezpieczanie mtodziezy szkolnej od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw i kosztéw
leczenia przy organizacji wycieczek i imprez zagranicznych.

4. Podczas zaje¢ obowigzkowych i nieobowigzkowych w szkole, ujetych w tygodniowym rozktadzie
zajet, opieke nad uczniami w salach lekcyjnych sprawujg nauczyciele prowadzacy dane zajecia
edukacyjne.

5. Opieke nad uczniami na zajeciach pozalekcyjnych sprawujg nauczyciele organizujgcy dane zajecia.

6. W przypadku prowadzenia zaje¢ przez inne podmioty, za bezpieczeristwo ucznidw i organizacje zajec¢
odpowiada podmiot prowadzacy oraz wyznaczony nauczyciel.

7. W czasie imprez, akademii i innych uroczystosci szkolnych opieke nad uczniami powierza sie
wychowawcom lub innym nauczycielom wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

8. Na 10 minut przed rozpoczeciem zajec lekcyjnych oraz w czasie przerw miedzylekcyjnych nauczyciele
petnig dyzury wedtug harmonogramu dyzuréw opracowywanego na kazdy rok szkolny przez
dyrektora szkoty. Harmonogram dyzuréw umieszcza sie na tablicy ogtoszen pokoju nauczycielskim i
na korytarzach.

9. Zadaniem nauczyciela dyzurnego jest aktywne petnienie dyzuru, obserwacja powierzonego terenu i
reagowanie na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od przyjetych norm, w szczegdlnosci
reagowanie na niebezpieczne zachowania, zagrazajgce zdrowiu i bezpieczerstwu ucznidw.

ROZDZIAt 4. Organy Liceum i ich kompetencje

§ o

1. OrganamiLiceum s3:
1) Dyrektor Liceum;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw oraz Samorzad Uczniowski uchwalajg regulaminy swojej

dziatalnosci, ktére nie mogg by¢ sprzeczne z przepisami prawa o$wiatowego i statutem.
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§ 10.

Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy szkofe.
Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy szkoty.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w stosunku do
decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku nauki oraz skreslenia z listy
ucznidw, jest tédzki Kurator Oswiaty.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w stosunku do
decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli, jest
Prezydent Miasta todzi.

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w nim nauczycieli i pracownikéw
niebedacych nauczycielami. Decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw;
2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym pracownikom;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach nagrdd,
odznaczen.

W wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzgdem
Uczniowskim.

Dyrektor szkoty jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspétdziatania wszystkich organéw szkoty w celu
podnoszenia jakosci pracy szkoty;

2) podejmowania dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;

3) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli i uczniéw,
oddziatywania na postawe nauczycieli i ucznidw, pobudzania ich do twdrczej pracy;

4) zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa oSwiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.

Do kompetencji Dyrektora, wynikajgcych z ustaw — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy, nalezy:

1) kierowanie zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw niebedacych
nauczycielami;

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
3) powierzanie stanowisk wicedyrektorow, a takze odwotywanie z nich;

4) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

5) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoty;

6) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty, ktérzy majg status
pracownikdw samorzgdowych;
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7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

8) realizowanie zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organéw nadzorujgcych szkote;

9) tworzenie warunkow do rozwijania samorzgdnej i samodzielnej pracy uczniéw;
10) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;

11) zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekuriczo-wychowawczych;

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

13) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, ktéry jest odrebnym dokumentem;

14) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych.

Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegdélnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) wspotpraca z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicdw i Samorzagdem Uczniowskim;
5) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej;

6) tworzenie zespotdéw przedmiotowych, zadaniowych i wychowawczych oraz powotywanie ich
przewodniczacych;

7) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych;

8) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie odpowiedzialnos¢
za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjnej, finansowej i
gospodarczej obstugi szkoty;

9) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom w
czasie zajec organizowanych przez szkote;

10) wspodtdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
11) odpowiedzialnos¢ za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego;

12) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze] i opiekunczej szkoty;

13) skreslanie ucznia z listy ucznidow, na zasadach okreslonych w statucie szkoty, a takze w
,Procedurze skreslenia ucznia z rejestru uczniow XX/ LO im. B. Prusa”;

14) powotywanie Komisji Rekrutacyjnej;
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15) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlnych
whioskdw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci
szkoty;

16) wstrzymywanie wykonanie uchwat rad pedagogicznych, podjetych niezgodnie z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzgcy
szkote oraz organ sprawujgcy nadzdr pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii
organu prowadzgcego szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest
ostateczne;

17) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw nauczania;

18) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikéw, ktére bedq obowigzywac od
poczatku nastepnego roku szkolnego;

19) podejmowanie dziatan organizacyjnych umozliwiajgcych obrét uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoty;

20) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

21) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania w
porozumieniu z organem prowadzacym;

22) przyznawanie oraz ustalanie wysokosci stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia
sportowe w ramach srodkdéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty;

23) ustalanie tygodniowego rozktadu zajec¢ okreslajacego organizacje zaje¢ edukacyjnych;
24) mozliwos¢ ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych;

25) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw,
nauczycielom.

§ 11

W Liceum tworzy sie stanowisko wicedyrektora, ktdrego powotuje i odwotuje Dyrektor Liceum.

Dyrektor Liceum, za zgodg organu prowadzgcego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze. Zakres obowigzkéw oséb petnigcych funkcje
kierownicze ustala Dyrektor Liceum.

Tryb powotywania i odwotywania Dyrektora okresla ustawa prawa o$wiatowego i wydane na jej
podstawie przepisy wykonawcze.

Kompetencje i zakres obowigzkéw wicedyrektora okresla § 47.
§ 12.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Liceum powotanym do realizacji statutowych zadan
zwigzanych z ksztatceniem, wychowaniem i opieka.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg Dyrektor jako przewodniczacy oraz wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Liceum.
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10.

11.

12.

Do udziatu w zebraniach Rady Pedagogicznej mogg by¢ zapraszane przez przewodniczacego, za zgoda

lub na wniosek rady, inne osoby z gtosem doradczym.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty w trybie gtosowania w obecnosci co najmniej potowy jej

cztonkdw zwyktg wiekszoscig gtosow.

Sprawy, dotyczgce nauczycieli, ucznidw i rodzicéw, ktére moga naruszaé dobro osobiste uczniéw lub

ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty bedgce przedmiotem obrad Rady
Pedagogicznej, objete sg tajemnicg stuzbowsa.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

zatwierdzanie plandéw pracy szkoty;
podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po ich zaopiniowaniu
przez Rade Rodzicéw;

podejmowanie uchwat w sprawie wprowadzenia innowac;ji w szkole, o ktérej mowa w §30;
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty;

wyraza zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej;

uchwalanie statutu szkoty i wprowadzanie zmian do statutu.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajeé edukacyjnych;
projekt planu finansowego szkoty;
whioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrdd, odznaczen i innych wyrdznien;

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych;

propozycje dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzania im funkcji kierowniczych w szkole;

programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do
uzytku w szkole jako szkolny zestaw programow nauczania;

podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje;
powierzenie stanowiska dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy szkote;

przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu dyrektorowi;

10) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywania z tych stanowisk.

Rada Pedagogiczna ponadto:
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13.

1) przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub uchwala statut;

2) moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora, a do dyrektora szkoty o odwotanie nauczyciela z innego stanowiska
kierowniczego w szkole;

3) wechodzi w porozumienie z Radg Rodzicéw celem uchwalenia przez nig programu wychowawczo-
profilaktycznego;

4) typuje dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty.

Zasady i tryb prowadzenia posiedzenia Rady Pedagogicznej okresla ,,Regulamin Rady Pedagogicznej
XXI LO im. B. Prusa w todzi”.

§ 13.

Liceum w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych wspétpracuje z Radg Rodzicéw.

Rada Rodzicéw jest organem opiniodawczym i wspierajgcym, stanowigcym reprezentacje wszystkich
rodzicéw ucznidw Liceum.

Rada Rodzicéw dziata na podstawie ,,Regulaminu Rady Rodzicow XXI LO im. B. Prusa w todzi.”

W celu wspierania dziatalnosci statutowej Liceum Rada Rodzicéw gromadzi fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicéw ucznidw lub innych zrédet.

Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) wystepowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw szkoty;

2) wspieranie dziatalnosci statutowej szkoty;

3) typowanie dwdch przedstawicieli Rady Rodzicdw do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty;

4) mozliwos¢ przekazywania Prezydentowi Miasta todzi oraz téddzkiemu Kuratorowi Oswiaty opinii
na temat pracy szkoty.

Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczo-
profilaktyczny.

Rada Rodzicéw opiniuje w szczegdlnosci:
1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania;
2) projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty;

3) decyzje Dyrektora szkoty o dopuszczenie do dziatalnosci w szkole stowarzyszenia lub innej
organizacji (z wyjatkiem partii i organizacji politycznych), w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawecza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Za stworzenie warunkéw niezbednych do realizacji praw rodzicéw w Liceum odpowiada Dyrektor, w
szczegoblnosci zas za:

1) umozliwia rodzicom bezptatne korzystanie z e-dziennika w zakresie dotyczgcym ich dzieci;
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2) zapewnienie indywidualnych kontaktow rodzicéw z nauczycielami;
3) zorganizowanie w danym roku szkolnym co najmniej 3 spotkan nauczycieli z rodzicami;

4) przedstawianie Radzie Pedagogicznej wnioskéw i propozycji rodzicéw, dotyczgcych pracy Liceum
oraz ich realizacji;

5) dostep do informacji na temat zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole;
6) dostepu do statutu szkoty, regulamindw i procedur szkolnych;

7) uzyskiwanie porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia.
§ 14

W Liceum dziata Samorzad Uczniowski, ktéry tworzg wszyscy uczniowie Liceum.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez
0go6t ucznidw Liceum.

Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego nie moze byc sprzeczny ze Statutem Liceum.
Organy Samorzgdu Uczniowskiego sg jedynymi przedstawicielami ogdétu uczniow.

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji samorzadu w szczegdlnosci nalezy prawo do:
1) zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;
2) jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcej zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu.
Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.
Samorzad Uczniowski ze swojego sktadu moze wytoni¢ Rade Wolontariatu, o ktérej mowa w § 31.

W Liceum moga dziata¢ inne organizacje uczniowskie, ktdrych celem jest dziatalnos¢ edukacyjna,
kulturalna i wychowawcza wsréd uczniow, za zgodg Dyrektora i po zasiegnieciu przez niego opinii
Rady Pedagogiczne;.

§ 15.

Kazdy z organdéw szkoty dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami, wspoétdziata z
pozostatym dla petnej realizacji statutowych zadan szkoty.

Sprawy miedzy organami szkoty rozstrzyga sie w drodze negocjacji, porozumienia i wzajemnego
poszanowania.
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10.

Rozstrzyganie konfliktéw i sporéw w szkole odbywa sie nastepujaco:

1) sytuacje konfliktowe pomiedzy organami reprezentujgcymi nauczycieli, rodzicdw i ucznidéw
rozstrzyga Dyrektor szkoty; stronom przystuguje mozliwo$é odwotania sie do organu
prowadzgcego szkote;

2) sytuacje konfliktowe pomiedzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas oraz miedzy uczniem i
nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas. Stronom przystuguje mozliwos¢ odwotania sie do
Dyrektora szkoty;

3) sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, a takze pomiedzy
nauczycielem (wychowawcg) a rodzicami uczniéw rozstrzyga Dyrektor szkoty. Stronom
przystuguje mozliwos¢ odwotania sie do organu prowadzacego szkote;

4) sytuacje konfliktowe pomiedzy uczniami lub ich rodzicami, a szkotg oraz konflikty pomiedzy
nauczycielami i innymi pracownikami szkoty a dyrektorem rozwigzuje organ prowadzacy szkote;

5) sprawy, ktérych zatatwienie wymaga wspotdziatania Dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej,
Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicédw, powinny byé rozpatrywane przy udziale wszystkich
zainteresowanych stron.

Spory miedzy uczniami tego samego oddziatu rozstrzyga wychowawca.

Spory miedzy uczniami réznych oddziatéw rozstrzygajg wspélnie wychowawcy oddziatéw w
obecnosci pedagoga szkolnego.

Spory miedzy nauczycielem a uczniem rozstrzyga Dyrektor szkoty.

Spory miedzy cztonkami tego samego organu rozstrzyga przewodniczgcy danego organu.
Spory miedzy cztonkami organu a jego przewodniczgcym rozstrzyga:

1) w przypadku Rady Pedagogicznej — organ prowadzacy;

2) w przypadku Rady Rodzicdw — Dyrektor szkoty;

3) przypadku Samorzgdu Uczniowskiego — opiekun samorzadu.

Podmiot uprawniony do rozstrzygania sporu, przed podjeciem decyzji rozstrzygajacej, jest
zobowigzany do zapoznania sie ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos$¢ w ocenie
przedstawionego stanowiska.

Wszelkie sprawy nieuregulowane w niniejszym paragrafie rozstrzyga Dyrektor szkoty, o ile sam nie
jest strong sporu. W przeciwnym razie sprawe rozstrzyga organ prowadzacy szkote lub organ

sprawujacy nadzor pedagogiczny.
§ 16.
Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze sobg w sprawach wychowawczych i dydaktycznych mtodziezy.

Za stworzenie warunkéw niezbednych do wspoétdziatania i realizacji praw rodzicéw w Liceum
odpowiada Dyrektor, o czym mowa w § 13 ust. 8.
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ROZDZIAL 5. Organizacja pracy Liceum

§ 17.

1. Liceum ksztatci ucznidw w czteroletnim cyklu nauczania po szkole podstawowej, koriczagcym sie
egzaminem maturalnym.

2. Rokszkolny rozpoczyna sie 1 wrzes$nia kazdego roku, a koniczy sie 31 sierpnia nastepnego roku.
3. Zajecia dydaktyczno — wychowawcze odbywajg sie w dwdch okresach (potroczach) roku szkolnego:

1) Pierwsze potrocze rozpoczyna sie w pierwszym powszednim dniu wrzesnia, a jezeli pierwszy
dzien wrzesnia wypada w pigtek, sobote lub niedziele, zajecia dydaktyczno-wychowawcze
rozpoczynajg sie w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia i koricza w pierwszym petnym
tygodniu stycznia.

2) Zajecia w drugim potroczu rozpoczynajg sie od poniedziatku w drugim petnym tygodniu stycznia i
koncza:

a) w klasach programowo najwyzszych w ostatni pigtek kwietnia,
b) w klasach pozostatych w najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca.

4. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych, ferii
zimowych i letnich, oraz dni wolnych od zaje¢, okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku
szkolnego dla szkdt publicznych, okreslajg przepisy ministra wiasciwego do spraw oswiaty i
wychowania.

5. Dyrektor szkoty, w porozumieniu z Radg Rodzicdw, Radg Pedagogiczng i Samorzagdem Uczniowskim
moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych w wymiarze do 10 dni w roku szkolnym, z
przeznaczeniem na:

1) przeprowadzenie egzaminu maturalnego;

2) obchody swiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslonych w
przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotéow lub zwigzkéw wyznaniowych;

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami spotecznosci lokalnej.

6. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych, o ktérych mowa w ust.,
Dyrektor szkoty moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno -wychowawczych, pod
warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajgcych w te dni w wyznaczone soboty. Dyrektor moze
wyznaczy¢ dodatkowe dni wolne po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i
Samorzadu Uczniowskiego. Wyznaczenie dodatkowego dnia wolnego moze nastgpié za zgodg organu
prowadzacego.

§ 18

1. Liceum organizuje ksztatcenie w oddziatach o profilu ogélnym z poszerzong naukg wybranych
przedmiotow.

2. Podstawowg jednostkg organizacyjng Liceum jest oddziat ztozony z ucznidw, ktorzy w danym roku
szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych szkolnym planem
nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania.
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Dyrektor Liceum w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow oraz Samorzadem
Uczniowskim, uwzgledniajgc zainteresowania uczniéw oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe i
finansowe Liceum, ustala na poczatku etapu edukacyjnego kierunki ksztatcenia i wyznacza dla danego
oddziatu od 2 do 3 przedmiotdw, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

Liceum zastrzega sobie prawo zmiany kierunkéw ksztatcenia i wyboréw przedmiotéw nauczania,
ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

Liczba uczniéw w oddziale powinna wynosi¢ od 26 do 34 uczniéw.
§ 19.

Podstawowg forma pracy Liceum sg zajecia edukacyjne, ktdre sg prowadzone w oddziatach, grupach
oddziatowych lub grupach miedzyoddziatowych.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Lekcje przedzielone sg co najmniej dziesieciominutowymi
przerwami.

Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate, w ktoérej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie
dtuzszy niz 1 godzina zegarowa), zachowujac tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie
ramowego planu nauczania.

§ 20.

Podziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach, wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i
bezpieczenstwa, wedtug zasad okreslonych w rozporzgdzeniu w sprawie ramowych planéw
nauczania.

Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykéw obcych, informatyki, wychowania
fizycznego oraz zajeciach laboratoryjnych, zgodnie z przepisami nadrzednymi.

Zajecia edukacyjne z przedmiotdw, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym,
moga byc¢ organizowane w oddziatach lub grupach miedzyoddziatowych. O minimalnej liczbie
uczniow w grupach decyduje organ prowadzacy szkofte.

§ 21

Dyrektor Liceum w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem prowadzgcym
ustala zasady prowadzenia zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych (organizowanych dla uczniéw wymagajgcych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologicznopedagogicznej), ktére moga by¢ prowadzone w grupach oddziatowych i
miedzyoddziatowych.

Zajecia wymienione w ust. 1 sg realizowane w ramach posiadanych przez Liceum srodkéw
finansowych.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60
minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia

ogolnego;

21



2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego - innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zajec zostat witgczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow z niepetnosprawnoscig;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci w celu ksztattowania
ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

7) zajecia w ramach programéw finansowanych ze srodkéw pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej.

Zajecia edukacyjne organizuje Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego szkote i po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodzicow.

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku
ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢ pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

W uzasadnionych przypadkach zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone w grupach oraz zespotfach
miedzyoddziatowych.

Zajecia edukacyjne moga byc¢ organizowane wedtug innych niz wymienione zasad, w szczegdlnosci
moga odbywac sie poza szkotg. Zasady wyjs¢ i wycieczek okresla ,Regulamin wycieczek szkolnych XX|
LO im. B. Prusa w todzi”.

§ 22

Nauka pierwszego jezyka obcego, realizowana w Liceum w wymiarze co najmniej 3 godziny
tygodniowo, odbywa sie w grupach oddziatowych z uwzglednieniem poziomu zaawansowania.

Nauka drugiego jezyka obcego, realizowana w Liceum w wymiarze co najmniej 2 godzin tygodniowo,
moze odbywac sie w grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych, liczacych od 13 do 24 ucznidw,
w ktdrych uczniowie kontynuujg nauke jezyka obcego, ktérego uczyli sie w poprzednim etapie
edukacyjnym lub rozpoczynajg nauke nowego jezyka obcego.

Uczniowie, ktdrzy zostali przyjeci do Liceum z innej szkoty lub zostali przeniesieni z jednego oddziatu
Liceum do innego oddziatu, gdzie uczyli sie jezyka obcego (jezykdw obcych) innego (innych) niz to
wynika z planu nauczania oddziatu/Liceum, do ktdrego zostali przyjeci, mogg uczyé sie danego jezyka
obcego (jezykdw obcych), wyréwnujgc we wiasnym zakresie braki programowe do konca roku
szkolnego.

§ 23

Liceum dopuszcza mozliwosé tworzenia wtasnych programdéw nauczania oraz innowacgji i
eksperymentéw pedagogicznych.
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Liceum dopuszcza takze mozliwosci ksztatcenia ucznidéw z niepetnosprawnoscia, skierowanych przez
poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w istniejgcych oddziatach.

Liceum zapewnia uczniom z niepetnosprawnoscia:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i sSrodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw;

3) zajecia specjalistyczne, o ktdrych mowa w przepisach nadrzednych, zwanych dalej ,ustawg”;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i
socjoterapeutyczne;

5) integracje uczniow ze sSrodowiskiem rowiesniczym;
6) przygotowanie ucznidw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

Liceum umozliwia uczniom z niepetnosprawnoscig realizacje zindywidualizowanego procesu
ksztatcenia, form i programoéw nauczania.

Uczniowie wymienieni w § 70 ust. 9 mogg byc¢ zwolnieni z nauki drugiego jezyka obcego.
§ 24

Podstawag organizacji pracy Liceum w danym roku szkolnym jest:
1) arkusz organizacyjny;

2) program wychowawczo-profilaktyczny uchwalony przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng;

3) plan pracy szkoty;
4) plan nadzoru pedagogicznego.

Szczegbtowq organizacje ksztatcenia, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji pracy Liceum, opracowany przez Dyrektora, zaopiniowany przez zwigzki zawodowe i
tédzkiego Kuratora Oswiaty oraz zatwierdzony przez organ prowadzacy.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Dyrektor, uwzgledniajgc zasady ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych, okreslajgcy organizacje
statych, obowigzkowych i dodatkowych zajed.

W sytuacji wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza przed dniem 30 wrzes$nia, opinie
organizacji zwigzkowych i organu prowadzgcego nadzor pedagogiczny wydawane sg w terminie 4 dni
od ich otrzymania, a w terminie 7 dni w przypadku zatwierdzenia arkusza przez organ prowadzacy.

Po wniesieniu zmian do zatwierdzonego arkusza po dniu 30 wrzesnia, organ prowadzacy szkote
zatwierdza te zmiany w terminie 7 dni roboczych od dnia ich otrzymania.

Arkusz organizacji zawiera w szczegdlnosci:

1) liczbe oddziatow poszczegdlnych klas;
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10.

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

liczbe ucznidow w poszczegdlnych oddziatach;
dla oddziatéw:

a) tygodniowy wymiar obowigzkowych godzin zajeé edukacyjnych, w tym zajeé prowadzonych w
grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ nieobowigzkowych takich jak na przyktad: etyka, religia,
wychowanie do zycia w rodzinie, jezyk mniejszosci narodowych, jezyka mniejszosci etnicznej
lub jezyka regionalnego i nauki wtasnej historii i kultury, nauki geografii panstwa, z ktérego
obszarem kulturowym utozsamia sie mniejszos¢ narodowa,

c) tygodniows liczbe godzin przeznaczonych na zajecia rewalidacyjne,
d) liczbe godzin przeznaczong na doradztwo zawodowe,

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktére organ prowadzacy szkote moze dodatkowo przyznaé w
danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych, w szczegdlnosci dodatkowych zajeé
edukacyjnych, zajeé z jezyka migowego, lub na zwiekszenie liczby godzin wybranych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora;

liczbe pracownikdw, w tym liczbe stanowisk kierowniczych;

liczbe nauczycieli wraz ze stopniem awansu zawodowego i iloscig prowadzonych przez nich
godzin edukacyjnych, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze;

imie i nazwisko, stopien awansu zawodowego i kwalifikacje poszczegdlnych nauczycieli oraz
rodzaj prowadzonych przez nich zajec i liczbe godzin tych zaje¢;

liczbe pracownikdw administracji i obstugi wraz z etatami przeliczeniowymi, w tym uwzgledniajgc
osoby zajmujgce stanowiska kierownicze;

0golna liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekuriczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zajec z
zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces
ksztatcenia, realizowanych w szczegdlnosci przez pedagoga, psychologa, logopede i innych
nauczycieli;

liczbe godzin pracy biblioteki szkolonej.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor ustala tygodniowy rozkfad zajec

okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych, uwzgledniajgc zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze sg prowadzone w oddziatach, grupach oddziatowych lub grupach

miedzyoddziatowych.

Szkota organizuje zajecia pozalekcyjne zgodnie z potrzebami i oczekiwaniami uczniéw i ich rodzicéw

oraz mozliwosciami finansowymi szkoty. Udziat w zajeciach pozalekcyjnych jest dobrowolny i

bezptatny.

Dyrektor szkoty corocznie, w ramach posiadanych srodkéw finansowych, podejmuje decyzje w

sprawie podziatu pojedynczego oddziatu na grupy oddziatowe lub grupy miedzyoddziatowe w celu
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prowadzenia zaje¢ wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i BHP, przestrzegajgc przy tym zasad
wynikajgcych z przepiséw w sprawie ramowych planéw nauczania a w szczegdlnosci:

1) liczebnosci oddziatow;

2) liczby dziewczat i chtopcéw w oddziale;
3) realizacji zajec¢ laboratoryjnych;

4) przystosowania sal do prowadzenia zajec.

§ 25.

Terminarz uroczystosci i imprez szkolnych ustala Dyrektor po wyrazeniu opinii Rady Pedagogicznej i
Samorzadu Uczniowskiego.

Dzien Edukacji Narodowej jest dniem wolnym od zaje¢ dydaktycznych. W tym dniu odbywa sie
uroczystosc¢ szkolna i Slubowanie uczniéw klas pierwszych.

§ 26.

Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny w postaci elektronicznej, zwany dalej ,e-
dziennikiem”. W e-dzienniku dokumentuje sie przebieg nauczania w danym roku szkolnym. E-
dziennik petni wszystkie okreslone prawem funkcje papierowego dziennika lekcyjnego w zakresie
ewidencjonowania podstawowych informacji o oddziale, w tym:

1) stanu osobowego oddziatu;

2) danych osobowych poszczegdlnych ucznidw i ich rodzicow;

3) nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne;

4) tygodniowego rozktadu zaje¢;

5) frekwencji na zajeciach edukacyjnych;

6) tematow przeprowadzonych zaje¢ edukacyjnych;

7) ocen biezgcych, srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢;
8) edukacyjnych oraz srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania;
9) uwag o zachowaniu i postawach ucznidw;

10) zestawienia wynikdw i frekwencji klasyfikacji Srédrocznej i rocznej;
11) rejestr wycieczek i zorganizowanych wyjs¢ ze szkoty;

12) kontakty z rodzicami;

13) kontrole dziennika;

14) zajecia pozalekcyjne;

15) rejestr obserwac;ji lekcji.

Za pomocg dziennika elektronicznego rodzice majg mozliwos$¢ utrzymywania statego kontaktu z
nauczycielami, kontrolowania wpiséw do dziennika, uzyskania informacji o organizowanych zajeciach
pozalekcyjnych, a takze z rejestru obserwacji lekcji.
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Szkota umozliwia rodzicom bezptatne korzystanie z e-dziennika w zakresie dotyczgcym ich dzieci.
Rodzice mogg dokona¢ wgladu do e-dziennika za pomoca , haset dostepu”. Hasta dostepu przydziela
administrator szkolny wyznaczony przez Dyrektora szkoty.

§ 27.

Liceum zapewnia uczniom dostep do Internetu w zakresie ograniczonym do tresci, niestanowigcych
zagrozenia dla ich prawidtowego rozwoju poprzez zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania
zabezpieczajgcego.

§ 28.
Liceum dokumentuje wtasng dziatalnos¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Biezgcy zapis ocen i frekwencji ucznidw na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych prowadzony jest
jedynie w wersji elektronicznej, z uzyciem e-dziennika.

Roczne wyniki nauczania i frekwencji w postaci arkusza ocen przechowywane sg réwniez w formie
papierowej.

Wszystkie dane osobowe ucznidw i nauczycieli Liceum, objete sg przepisami obowigzujgcej ustawy o
ochronie danych osobowych.

Liceum nie pobiera od rodzicoéw/opiekundw ucznidw optat za udostepnianie informacji o wynikach
nauczania, wychowania i opieki, niezaleznie od formy i czasu przekazywania tej informacji.

Jednostki nadzoru mogg przetwarzac dane osobowe uczniéw i pracownikéw szkoty w zakresie
niezbednym do wykonywania nadzoru.

§ 29

Rodzice, uczniowie i osoby wspodtpracujace z Liceum moga wnosic skargi i wnioski, dotyczace pracy
szkoty do Dyrektora, zgodnie z § 58. i ustalong w szkole ,,Procedurg sktadania i rozpatrywania skarg i

wnioskow w XXI LO im. B. Prusa w todzi”, ktéra jest dostepna w sekretariacie szkoty i na stronie
szkoty: https://lo21lodz.pl/.

§ 30.

Szkota z wtasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczng, zwang dalej ,innowacj3” oraz
eksperyment pedagogiczny zwany dalej ,,eksperymentem”.

Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace na celu
poprawe jakosci pracy szkoty.

Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezbedne do realizacji planowanych
dziatan innowacyjnych.

W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych, Dyrektor szkoty zwraca sie o
odpowiednie Srodki finansowe do organu prowadzgcego szkote.

Innowacja, o ktérej mowa w ust.5 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez organ
prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.
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10.
11.

Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.

Autorzy (autor) zapoznajg Rade Pedagogiczng z proponowang innowacjg. Rada Pedagogiczna
podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktérzy bedg uczestniczy¢ w innowacji;
2) opinii Rady Pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole, w
przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wcze$niej opublikowane.

Kazda innowacja po jej zakoniczeniu podlega procesowi ewaluacji.

Sposdb przeprowadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.
§ 31.

Wolontariat jako organizacja charytatywna, ma za zadanie rozwijanie w cztowieku dobra oraz
bezinteresowng pomoc bliznim. Uczniowie naszej szkoty majg mozliwos¢ uwrazliwiania sie na
potrzeby innych oraz budowania empatii poprzez réznego rodzaju dziatalnosci na rzecz
potrzebujgcych.

Cele:

1) uwrazliwienie dzieci na krzywde i potrzeby innych;

2) ksztattowanie charakteru: éwiczenie cierpliwosci i opanowywanie emocji;

3) wyrabianie odpowiedzialnosci za siebie i innych;

4) przeciwdziatanie zniecheceniu, monotonii i nudy;

5) odnajdywanie w sobie energii potrzebnej do pomocy innym;

6) rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie;

7) rozwijanie kreatywnosci i zaradnosci;

8) diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty i Srodowisku szkolnym.
Zasady dziatania:

1) podstawowa formga dziatania wolontariatu uczniowskiego to SKW, czyli Szkolny Klub
Wolontariatu;

2) SKW dziata na podstawie zatwierdzonego uchwatg Rady Pedagogicznej regulaminu;

3) zadania wolontariatu, wynikajace z dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego, muszg zostac¢ wpisane

w program dziatan samorzadu;

Organizacja i realizacja dziatan w zakresie wolontariatu:

1) szkotfa zapewnia ksztattowanie u uczniéw postaw prospotecznych, umozliwiajgc uczniom udziat w

dziataniach z zakresu wolontariatu;
2) wolontariat szkolny sprzyja aktywnemu uczestnictwu ucznidow w zyciu spotecznym;
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10.

3) szkota moze podjgc¢ wspodtprace w zakresie wolontariatu z organizacjami pozarzgdowymi,
fundacjami, ktérych celem jest:

a) ksztattowanie $wiadomosci obywatelskiej, postaw demokratycznych wéréd mtodziezy,

b) upowszechnianie wiedzy historycznej, pielegnowanie pamieci o waznych wydarzeniach z
historii Polski, ochronie débr kultury dziedzictwa narodowego,

c) pomocy stabszym i wykluczonym;

4) podjeta wspotpraca moze dotyczy¢ organizacji zajec:
a) rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia,
b) dydaktyczno-wyréwnawczych,

) specjalistycznych, organizowanych dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w
rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

d) rewalidacyjnych dla uczniéw z niepetnosprawnoscia.

Dyrektor szkoty podejmuje wspétprace w drodze porozumienia w uzgodnieniu z Radg Rodzicow i
Samorzgdem Uczniowskim.

Podejmowanie dziatan w zakresie wolontariatu uczniowskiego, ich organizacje i realizacje w szkole,
prowadzi samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoty.

Samorzad Uczniowski ze swojego sktadu moze wytoni¢ Rade Wolontariatu oraz ustali¢ strukture Rady
Wolontariatu i jej kompetencje w regulaminie.

Rada Wolontariatu petni funkcje spotecznego organu szkoty, ktéry wybiera, opiniuje oferty dziatan,
diagnozuje potrzeby spoteczne w srodowisku szkolnym i spotecznosci lokalnej.

Wolontariusze podlegajg zrzeszeniu w Szkolnym Klubie Wolontariatu, nad ktérym opieke sprawuje
wyznaczony nauczyciel.

Szczegbtowe zasady dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu okresla regulamin, o ktérym mowa w
ust. 3 pkt 2.

§ 32

Szkota organizuje nauke religii i etyki na zyczenie rodzicéw lub petnoletnich uczniéw.
Udziat ucznia w zajeciach religii i etyki jest dobrowolny.

Rodzice, badz petnoletni uczniowie moga wybrac zajecia z religii, z etyki, z obu przedmiotéw, moga
tez nie wybrac zadnego z tych przedmiotéw.

Warunkiem udziatu ucznia w zajeciach z religii i z etyki jest ztozenie przez rodzicow lub petnoletniego
ucznia pisemnego oswiadczenia (zyczenia). Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze jednak zosta¢ zmienione.

Po ztozeniu o$wiadczenia udziat ucznia w wybranych zajeciach jest obowigzkowy.

Nieztozenie osSwiadczenia bedzie traktowane przez szkote jako niewyrazenie zgody przez rodzicow lub
petnoletniego ucznia na udziat ucznia w zajeciach z religii i z etyki.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

W przypadku rezygnacji ucznia z udziatu w zajeciach z religii lub z etyki konieczne jest pisemne
poinformowanie szkoty o zmianie decyzji.

Zrezygnowac z zaje¢ mozna w kazdym momencie, réwniez w trakcie roku szkolnego.
Szkota zapewnia zajecia z religii i z etyki niezaleznie od liczby chetnych.

1) Jezeli cze$¢ ucznidw wyrazi zyczenie uczestniczenia w zajeciach zaréwno z religii, jak i z etyki,
szkota jest zobowigzana umozliwi¢ im udziat w zajeciach z obu tych przedmiotéw, umieszczajac
odpowiednio (bezkolizyjnie) godziny nauki religii i etyki w tygodniowym rozktadzie zaje¢;

2) Jesli w szkole zgtosi sie co najmniej siedmiu ucznidw, to szkota organizuje zajecia z religii i z etyki
w oddziatach lub grupach miedzyoddziatowych;

3) Jesli w szkole zgtosi sie mniej niz siedmiu uczniéw, dyrektor szkoty przekazuje oswiadczenia
organowi prowadzgcemu, ktéry organizuje odpowiednio zajecia z etyki w grupach
miedzyszkolnych oraz zajecia z religii — w porozumieniu wtadzami zwierzchnimi kosciofa lub
zwigzku wyznaniowego — w pozaszkolnych punktach katechetycznych.

Uczniom, ktdrzy nie korzystajg z nauki religii lub etyki, szkota ma obowigzek zapewnié w czasie
trwania tych lekcji opieke lub zajecia wychowawcze.

Roczna i koricowa ocena klasyfikacyjna z religii/etyki nie wlicza sie do $redniej ocen ucznia.

Na $wiadectwie szkolnym, w miejscu przeznaczonym na wpisanie ocen klasyfikacyjnych z religii/etyki,
wpisuje sie odpowiednio ,uczeszczat/nie uczeszczat”.

Za tresci nauczania religii okreslonego wyznania odpowiadajg wtasciwe wtadze zwierzchnie kosciota
lub zwigzku wyznaniowego. Zatwierdzone przez nie pogramy i podreczniki do nauki religii sg
przekazywane Ministrowi Edukacji Narodowej do wiadomosci.

Kwalifikacje zawodowe nauczycieli religii okreslajg wtasciwe wtadze zwierzchnie kosciota lub zwigzku
wyznaniowego, w porozumieniu z Ministrem Edukacji Narodowej.

Etyki w szkole moze uczy¢ nauczyciel, ktdry ukonczyt studia z etyki lub filozofii, a takze absolwent
innego kierunku, ale po studiach podyplomowych z etyki, ktéry posiada przygotowanie
pedagogiczne.

§ 33.

Zajecia wychowanie do zycia w rodzinie, zwane dalej ,zajeciami WDZ”, obejmujg treéci dotyczace
wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o
wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i srodkach swiadomej prokreacji zawartych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego.

Realizacja treéci programowych zaje¢ WDZ powinna stanowi¢ spdjng cato$¢ z pozostatymi dziataniami
wychowawczymi szkoty, a w szczegdlnosci:

1) wspiera¢ wychowawczg role rodziny;
2) promowac integralne ujecie ludzkiej seksualnosci;

3) ksztattowaé postawy prorodzinne, prozdrowotne i prospoteczne.
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10.

11.

12,

Na realizacje zaje¢ WDZ przeznacza sie w szkolnym planie nauczania, w kazdym roku szkolnym po 14
godzin w kazdym oddziale, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy dziewczat i chtopcow.

Zajecia WDZ odbywaja sie w oddziatach lub grupach miedzyoddziatowych liczacych nie wiecej niz 28
uczniow.

Udziat ucznia w zajeciach WDZ nie jest obowigzkowy.

Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach WDZ, jezeli jego rodzice zgtosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajeciach WDZ, jezeli zgtosi dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej rezygnacje ze swojego udziatu w zajeciach.

Zajecia WDZ nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

Szczegdtowe kwalifikacje wymagane od nauczycieli prowadzgcych zajecia WDZ okreslajg odrebne
przepisy.

W kazdym roku szkolnym, przed przystgpieniem do realizacji zaje¢ WDZ, nauczyciel prowadzacy
zajecia wraz z wychowawcg oddziatu przeprowadza co najmniej jedno spotkanie informacyjne z
rodzicami ucznidow niepetnoletnich oraz z uczniami petnoletnimi.

Nauczyciel jest obowigzany przedstawic petng informacje o celach i tresciach realizowanego
programu nauczania, podrecznikach szkolnych oraz srodkach dydaktycznych.

Dyrektor szkoty odpowiada za realizacje podstawy programowej zaje¢ WDZ. W ramach swoich
kompetencji dyrektor moze dokonywac obserwaciji lekcji nauczyciela prowadzacego zajecia.

§ 34

W szkole prowadzone sg zaplanowane i systematyczne dziatania w zakresie doradztwa zawodowego
—w celu wspierania ucznidw w procesie rozpoznawania zainteresowan i mozliwosci indywidualnych
oraz podejmowania Swiadomych decyzji edukacyjnych lub zawodowych, w tym wyboru kierunku
studiow.

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg na podstawie programu przygotowanego
przez nauczyciela prowadzacego te zajecia (dopuszczony do uzytku przez dyrektora, po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej).

Tresci programowe i sposéb ich realizacji, okreslone w odrebnych przepisach, dostosowywane sg do
potrzeb i indywidualnych predyspozycji uczniéw, oraz z uwzglednieniem lokalnych lub regionalnych
dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Doradztwo zawodowe jest realizowane na podstawie corocznego Programu Doradztwa na:
1) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;
2) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

3) zajeciach prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zwigzanych z
wyborem kierunku dalszego ksztatcenia lub zawodu;

4) zajeciach z wychowawca.
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5. Narealizacje zaje¢ edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego przeznacza sie minimum 10
godzin w catym cyklu ksztatcenia.

6. Zadania w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkole realizuje pedagog szkolny,
wychowawcy oraz doradca zawodowy.

7. Do zadan doradcy zawodowego lub wyznaczonego do petnienia tej funkcji nauczyciela nalezy:

1) diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla
danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do swiadomego planowania kariery i podjecia roli
zawodowej;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspodtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

8. Doradztwo edukacyjno-zawodowe moze odbywad sie w formie konsultacji indywidualnych lub zaje¢
grupowych.

ROZDZIAL 6. Organizacja pracy biblioteki
§ 35

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli oraz propagowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrdd ucznidw.

2. Biblioteka szkolna dziata wedtug ustalanego regulaminu, noszgcego nazwe ,,Regulamin biblioteki
szkolnej XXI Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Bolestawa Prusa w todzi”.

3. Zbiblioteki mogg korzystac uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Liceum oraz na odrebnych
zasadach absolwenci i rodzice uczniéw.

4. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;

2) korzystanie ze zbioréw i wypozyczanie ich poza biblioteka;

3) prowadzenie przysposobienia informatyczno-czytelniczego.
5. Organizacja pracy biblioteki szkolnej opiera sie na:

1) gromadzeniu i ewidencjonowaniu zbioréw;

2) prawidtowym przechowywaniu zbiorow;

3) petnieniu funkcji informacyjnej i wychowawczej;

4) udostepnianiu zbioru czytelnikom;
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5) planowaniu i sprawozdawczosci.
Godziny pracy biblioteki szkolnej umozliwiajg dostep do zbioréw podczas zajec lekcyjnych.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) W zakresie pracy pedagogicznej:
a) udostepnianie zbioréw,

b) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych tekstowych,
a takze informowanie uczniéw i nauczycieli o nowych nabytkach, poradnictwo w wyborach
czytelniczych,

C) przysposobienie czytelnicze i ksztattowanie uczniow jako uzytkownikéw informacji w formie
pracy indywidualnej z czytelnikiem oraz zaje¢ grupowych (w miare mozliwosci) i wycieczek,

d) popularyzacja czytelnictwa w Liceum,

e) prowadzenie réznych form wizualnej informacji o zbiorach bibliotecznych, obchodach rocznic
panstwowych i wydarzeniach kulturalnych,

f) organizowanie réznorodnych dziatari rozwijajacych wrazliwosé kulturows i spoteczng uczniéw,
w tym w zakresie podtrzymania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniéw nalezgcych do
mniejszosci narodowych, etnicznych oraz spotecznosci postugujgcej sie jezykiem regionalnym,

2) wspétpraca z bibliotekami publicznymi i pedagogicznymi w zakresie prac organizacyjnych:

a) gromadzenie zbioréw zgodnych z profilem i potrzebami oraz mozliwosciami finansowymi
szkoty,

b) ewidencja i opracowywanie biblioteczne zbioréw,

c) organizowanie warsztatu informacyjnego,

d) selekcja zbioréw i ich konserwacja,

e) planowanie i sprawozdawczos¢,

f) uzgadnianie stanu majgtkowego biblioteki z ksiegowoscig;
3) w zakresie pracy opiekunicze;j:

a) ochrona i zapewnienie bezpieczeristwa ucznidéw, pozostajacych pod jego opieka podczas
przerw miedzylekcyjnych i zaje¢ lekcyjnych w szkole i poza nig,

b) opieka nad uczniami, przebywajgcymi w czytelni, ktérzy nie uczeszczaja na lekcje religii, etyki
lub zajecia z wychowania dozycia w rodzinie,

c) prowadzenie ewidencji ucznidw, o ktérych jest mowa w lit. b.

ROZDZIAL 7. Formy opieki i pomocy uczniom

1.

§ 36

Opieke nad uczniami Liceum sprawuja:
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1) naterenie Liceum podczas zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych nauczyciele, prowadzacy te
zajecia. Obowigzkiem nauczycieli jest sprawdzenie obecnosci uczniéw i odnotowanie jej w
dzienniku zaje¢ na kazdej lekcji. W przypadku niedyspozycji ucznia nauczyciel prowadzacy zajecia
postepuje zgodnie z procedurg dotyczgcg opieki nad uczniem niedysponowanym;

2) podczas wycieczek szkolnych, obozéw naukowych itp.: wychowawca, nauczyciele Liceum lub
rodzice ucznidw, zgodnie z zatwierdzonym przez wicedyrektora planem tych zajeé. Opiekunowie
zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania przepisow BHP. Kierownik wycieczki lub obozu
jest zobligowany do ztozenia do dyrekcji, w okreslonym terminie petnej dokumentacji wyjazdu -
zgodnie z ,,Regulaminem wycieczek”.

3) podczas przerw miedzylekcyjnych nauczyciele zgodnie z opracowanym harmonogramem
dyzurdéw oraz pracownicy obstugi, przebywajgcy w swoich rewirach. W czasie nieobecnosci
nauczyciela dyzurujgcego, dyzur petni inny nauczyciel, wskazany w harmonogramie dyzuréw lub
wyznaczony przez wicedyrektora.

W czasie lekcji uczniowie nieuczeszczajgcy na zajecia wychowania do zycia w rodzinie, religii lub etyki,
majg obowigzek zgtaszania sie do biblioteki szkolnej, gdzie pozostajg pod opieka nauczyciela
bibliotekarza. Uczniowie nieéwiczacy na wychowaniu fizycznym pozostajg pod opieka nauczyciela
WEF-u lub wskazanego innego nauczyciela.

Za bezpieczenstwo ucznidéw samowolnie opuszczajgcych teren placéwki szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci.

Uczniowie klas pierwszych otoczeni sg szczegdlng opieka wychowawcy klasy i pedagoga szkolnego. W
ciggu pierwszych tygodni nauki zbierane sg informacje na temat sytuacji zdrowotnej oraz warunkéw
domowych ucznidéw. Odbywa sie to poprzez ankiety i indywidualne rozmowy z rodzicami.
Wychowawca ma obowigzek przekazac informacje o uczniach wymagajacych szczegélnej opieki
dyrekcji, pedagogowi szkolnemu oraz zespotowi uczagcemu w danej klasie w celu zorganizowania
szczegblnych form opieki dla wychowanka. Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania poufnosci
informacji o sytuacji rodzinnej ucznia oraz przestrzegania ustawy o ochronie danych osobowych.

W szkole wdrozone sg Standardy Ochrony Matoletnich, stanowigce oddzielny dokument.
§ 37.

Dla zapewnienia sprawnej dziatalnosci wychowawczo-opiekunczej Dyrektor Liceum wyznacza
nauczycieli, petnigcych obowigzki wychowawcéw i wychowawcéw spotecznych.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczo-opiekunczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego cyklu ksztatcenia w Liceum.

Nauczyciel, petnigcy funkcje wychowawcy spotecznego, wspiera wychowawce gtéwnego w
wykonywaniu obowigzkdéw lub zastepuje go podczas jego nieobecnosci.

Zadania, prawa i obowigzki wychowawcy szczegétowo okreslone zostaty w § 51.
§ 38.

W celu wspierania realizacji zadan wychowawczych i opiekunczych szkota zatrudnia pedagoga,
prowadzgcego poradnictwo pedagogiczne.

Zadania pedagoga okreslono w § 52.
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10.

11.

12.

§ 39

Uczniowie, ktdrzy z powodu trudnych warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebuja opieki,
korzystajg w miare mozliwosci finansowych ze statej lub doraznej pomocy materialnej z funduszy
Rady Rodzicéw w formie:

1) zasitkéw losowych i zapomog;
2) dofinansowania imprez szkolnych i wycieczek;
3) stypendiow.

Zasady przyznawania pomocy materialnej dla uczniéw okresla ,,Regulamin przyznawania pomocy
materialnej o charakterze socjalnym przez Rade Rodzicdw XXI LO im. B. Prusa w todzi”.

§ 4o0.

Statg opieke zdrowotng nad uczniami w siedzibie Liceum sprawuje pielegniarka szkolna, zgodnie ze
swoimi uprawnieniami zawodowymi i przepisami, warunkujgcymi funkcjonowanie stuzby zdrowia w
szkotach.

Pielegniarka szkolna wykonuje zadania zwigzane z udzieleniem pierwszej pomocy w urazach i nagtych
zachorowaniach, przeprowadzeniem badan przesiewowych, profilaktyka i promocjg zdrowia.

Opieka zdrowotna nad uczniami obejmuje rowniez opieke stomatologiczna.

Profilaktyczna opieka jest realizowana nad uczniem do ukonczenia przez niego 19 roku zycia badz w
przypadku ucznidow z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego — do ukoriczenia szkoty
ponadpodstawowe].

Opieka stomatologiczna jest sprawowana nad uczniami do ukonczenia 19 roku zycia.

Dyrektor szkoty oraz organ prowadzacy zapewnia opieke stomatologiczng nad uczniami, wyznaczajac
gabinet stomatologiczny, z ktérym szkota wspétpracuje w tym zakresie.

Informacja o miejscu sprawowania opieki stomatologicznej jest podawana do wiadomosci przez
wychowawcéw na pierwszych zebraniach z rodzicami, na pierwszych zajeciach oraz na tablicy
ogtoszen.

Opiece stomatologicznej podlegajg uczniowie, ktérzy uzyskali pisemng zgode rodzicéw, badz jako
osoby petnoletnie wyrazili na to zgode.

Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:
1) ochrone zdrowia, w tym zdrowia jamy ustnej;
2) ksztattowanie postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie.

Pracownicy szkoty sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy i majg obowigzek
udzielenia pomocy w nagtych sytuacjach.

W zakresie opieki zdrowotnej szkota wspodtpracuje z rodzicami oraz petnoletnimi uczniami.

Obowigzkiem ucznia i pracownikow szkoty jest zgtaszanie problemoéw zdrowotnych dziecka do
pielegniarki szkolnej, ktéra udziela uczniom pierwszej pomocy. W przypadkach wymagajacych
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13.

14,

15.

udzielenia pomocy lekarza i przewiezienia do szpitala, pielegniarka ma obowigzek zawiadomi¢
rodzicow ucznia o problemach zdrowotnych dziecka oraz Dyrektora szkoty.

Rodzice majg obowigzek zgtaszac pielegniarce szkolnej choroby dziecka, ktére mogg mie¢ wptyw na
rodzaj udzielanej pierwszej pomocy.

Za organizacje opieki zdrowotnej i profilaktycznej odpowiedzialny jest Dyrektor szkoty oraz organ
prowadzacy szkote.

Kwalifikacje zawodowe oséb sprawujgcych opieke zdrowotng nad uczniami okreslajg odrebne
przepisy.

ROZDZIAL 8. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ a1

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi, objeci s3 w szkole pomoca
psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest zgodnie z przyjetg w XXI LO im. B. Prusa w todzi
procedura.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom:

1) pedagodzy, pedagodzy specjalni, psychologowie, logopedzi, terapeuci pedagogiczni i doradcy
zawodowi zatrudnieni w XXI LO, zwani dalej ,,nauczycielami”;

2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologicznopedagogicznej, w
szczegodlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedszi, terapeuci pedagogiczni i doradcy zawodowi,
zwani dalej ,specjalistami”;

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz
przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw, a takze w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;
2) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;
3) zajeé dydaktyczno-wyrownawczych

4) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajeé o charakterze terapeutycznym;

5) zajeé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidw i nauczycielom w
formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
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10.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor szkoty. Za strone organizacyjng pomocy
konkretnym osobom odpowiadajg wychowawcy klas.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajgcych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole na wniosek dyrektora zapewniajg poradnie oraz placéwki doskonalenia
nauczycieli.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy z:
1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, zwanymi dalej
,poradniami”;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami i placéwkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i
mtodziezy.

Dyrektor szkoty uzgadnia warunki wspdtpracy z podmiotami, o ktérych mowa w ust. 8.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy: ucznia, rodzicéw ucznia,
dyrektora szkoty, nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;
pielegniarki szkolnej, poradni, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sadowego,
organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotu, dziatajgcych na rzecz rodziny, dzieci i
mtodziezy.

§ 42

Nauczyciele, o ktérych mowa w § 41 ust.2, w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zajec¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami albo
naich rzecz:

1) realizujg zajecia w ramach zadan pedagoga szkolnego, o ktérych mowa w § 53 ust.2;

2) przeciwdziatajg pojawianiu sie zachowan ryzykownych ucznidéw zwigzanych z uzywaniem przez
nich srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych, sSrodkéw zastepczych i nowych
substancji psychoaktywnych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 3 ustawy z
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;

3) prowadza dziatania opiekunczo-wychowawczych oraz dziatania zwigzane z doradztwem
zawodowym;

4) wskazujg Dyrektorowi szkoty, jakie dziatania nalezy podja¢, aby zapewnic aktywny, petny udziat
dzieci i mtodziezy w zyciu szkoty;

5) wspierajg nauczycieli dydaktycznych w:

a) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

b) doborze metod, form ksztatcenia i $rodkédw dydaktycznych do potrzeb ucznidw;

6) rozwigzujg problemy dydaktyczne i wychowawcze uczniow;
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7) okreslajg niezbedne do nauki warunki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne z
wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnej, odpowiedniej ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

8) udzielajg uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
§ 43

Do zadan nauczycieli i specjalistow w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w
tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji i potencjatu uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie oraz poprawy ich funkcjonowania;

5) wspodtpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w
zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen w Srodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektéw dziatarh podejmowanych
w celu poprawy funkcjonowania ucznia, oraz planowania dalszych dziatan.

Nauczyciele i specjalisci w szkole prowadzg w szczegdlnosci:

1) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majgcg na celu rozpoznanie u
ucznidéw:

a) trudnosci w uczeniu sie oraz ryzyka wystgpienia specyficznych trudno$ci w uczeniu sie, a takze
potencjatu ucznia i jego zainteresowan,

b) szczegdlnych uzdolnier;

2) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezgcej pracy z
uczniami.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno — pedagogiczng, nauczyciel lub
specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informuja
o tym wychowawce oddziatu.

Wychowawca oddziatu informuje innych nauczycieli lub specjalistéw o potrzebie objecia ucznia
pomocg psychologiczno—pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem, jezeli stwierdzi taka
potrzebe. We wspdtpracy z nauczycielami lub specjalistami planuje i koordynuje pomoc
psychologiczno—pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow.

W przypadku, gdy z wnioskdw wynika, ze pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno—
pedagogicznej nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia w szkole, dyrektor szkoty, za zgoda
rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia, wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o
przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.
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W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego zadaniem zespotu,
o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie ustawy jest:

1) planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno—pedagogicznej w szkole;
2) ustalenie dla ucznia form udzielania pomocy;

3) okreslenia okresu oraz wymiaru godzin, w ktérym poszczegdlne formy bedg realizowane (zgodnie
z wymiarem godzin dla poszczegdlnych form).

O ustalonych opisanych w ust. 6 dyrektor szkoty niezwtocznie informuje, w sposéb przyjety w szkole,
rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia.

ROZDZIAt 9. Nauczanie indywidualne oraz indywidualny program nauki lub tok nauki

10.

§ 44

Uczniom, ktdrych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty, organizuje
sie indywidualne nauczanie.

Dyrektor szkoty organizuje indywidualne nauczanie dla ucznia, ktéry posiada orzeczenie potrzebie
indywidualnego nauczania.

Indywidualne nauczanie dyrektor szkoty organizuje w sposdb zapewniajacy realizacje wskazan
wynikajgcych z potrzeb edukacyjnych oraz zalecanych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
okreslonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

Indywidualne nauczanie organizuje sie na okres okreslony w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
nauczania.

W celu petnego osobowego rozwoju uczniéw objetych indywidualnym nauczaniem oraz ich integracji
ze Srodowiskiem réwiesniczym, dyrektor szkoty w miare posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac stan
zdrowia dzieci, organizuje im uczestniczenie w zyciu szkoty (np. w uroczystosciach
okolicznosciowych).

Ustaleniem harmonogramu zajec indywidualnego nauczania zajmuje sie wicedyrektor szkoty, po
zatwierdzeniu aneksu do projektu organizacyjnego szkoty przez organ prowadzacy.

Dyrektor zasiega opinii rodzicdw lub petnoletniego ucznia w zakresie czasu prowadzenia zaje¢ w
ramach indywidualnego nauczania.

Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualnego nauczania, po
zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia, moze zezwolié na od realizacji
niektérych tresci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do
mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw w miejscu, w ktérym sg organizowane zajecia
indywidualnego nauczania.

Whiosek, o ktéorym mowa w ust. 8 sktadany jest sktadany w wersji papierowej i zawiera uzasadnienie.

Szczegdtowe zasady organizacji nauczania indywidualnego okreslajg odrebne przepisy.
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§ 45.

1. W celuumozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan dyrektor szkoty
moze na wniosek, o ktérym mowa w ust.4, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i poradni
psychologiczno-pedagogicznej, zezwolié¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

2. Uczen moze realizowac indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie edukacyjnym.

3. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego roku nauki,
a w uzasadnionych przypadkach po $rédrocznej klasyfikacji ucznia.

4. Zwnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki mogg wystgpic:
1) petnoletni uczer/ niepetnoletni uczen za zgoda rodzicéw;
2) rodzice ucznia niepetnoletniego;

3) wychowaweca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktorych dotyczy wniosek (za zgoda
rodzicow albo petnoletniego ucznia).

5. Klasyfikowanie i promowanie ucznia, ktéremu ustalono indywidualny program nauki, odbywa sie
zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznia,

6. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
organizowanego zgodnie z przepisami.

7. Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa sie na zasadach okreslonych w
Rozporzgdzeniu MEN w sprawie warunkéw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub
tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu, lub toku nauki.

ROZDZIAL 10. Nauczyciele i inni pracownicy Liceum
§ 4e.

1. W Liceum tworzy sie stanowisko kierownicze — wicedyrektora.
2. Wsrdd nauczycieli zatrudnia sie pedagoga szkolnego i bibliotekarza.

3. W celu zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Liceum zatrudnia sie pracownikéw obstugi
administracyjnej, finansowo — ksiegowej i techniczne;j.

4. Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli reguluje ustawa
Karta Nauczyciela, a innych pracownikdw szkoty okreslajg przepisy ustawy o pracownikach
samorzadowych oraz ustawy Kodeks Pracy.

5. Zadania poszczegélnych pracownikow ustala dyrektor w zakresach czynnosci.
§ 47.

1. Wicedyrektor to nauczyciel, ktory sprawuje stanowisko kierownicze w Liceum.

2. Powierzenia stanowiska wicedyrektora i jego odwotania dokonuje dyrektor po zasiegnieciu opinii
organu prowadzgcego Liceum i Rady Pedagogicznej.

3. Do podstawowych zadan wicedyrektora nalezy:
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1) przygotowywanie projektdw nastepujgcych dokumentdw programowo-organizacyjnych:
a) programu wychowawczo-profilaktycznego Liceum,

b) plandw pracy Liceum w cze$ci, dotyczacej dziatalnosci wychowawczo-opiekuriczej i
organizacyjnej,

c) tygodniowego rozktadu zajeé lekcyjnych i pozalekcyjnych,
d) kalendarza szkolnego,

e) informacji o dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Liceum, w tym analizy wynikéw
klasyfikacji i promocji uczniéw oraz loséw absolwentéw,

f) innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

g) przydziatu nauczycielom statych praci zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach nad

przydzielong grupga nauczycieli, w tym systematyczne prowadzenie obserwacji lekcji i innych zajec

prowadzonych przez nauczycieli oraz prowadzenie ich dokumentacji;

3) zapewnienie pomocy przydzielonej grupie nauczycieli w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym, oraz realizowanie zadan zwigzanych z oceng ich pracy;

4) dziatalnoscig wychowawczg Liceum, w tym szczegdlnie pracq wychowawcéw klas, zespotu
wychowawczego, Samorzgdu Uczniowskiego oraz innych organizacji mtodziezowych, jesli takie
beda dziataty w Liceum;

5) przedstawianie dyrektorowi dwa razy do roku sprawozdania z realizacji dziatan wychowawczych i

opiekunczych;

6) kierowanie i nadzorowanie organizacji wycieczek mtodziezy, obozéw naukowych, wyjazdéw
zagranicznych oraz wyjs¢ na zajecia pozaszkolne;

7) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidow i pracownikéw ustalonego w Liceum porzadku oraz

dbatosci o czystosc i estetyke szkoty;
8) organizowanie wspodtpracy ze Srodowiskiem, a w szczegdlnosci z wyzszymi uczelniami;
9) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli;
10) rozliczanie godzin ponadwymiarowych i zastepstw doraznych nauczycieli;

11) kontrola dokumentacji szkolnej (dziennikdw lekcyjnych, arkuszy ocen, planéw wychowawczo-
profilaktycznych klas itp.);

12) kontrola dyscypliny pracy nauczycieli, w tym dyzuréw, terminowego rozpoczynania i kofnczenia
zajec¢ edukacyjnych;

13) organizowanie egzamindw zewnetrznych, uroczystosci i imprez szkolnych oraz czuwanie nad
sprawnym ich przeprowadzaniem i porzadkiem;

14) wykonywanie innych polecen dyrektora zwigzanych z petniong funkcjg;

15) zastepowanie dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;
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16) monitorowanie realizacji podstawy programowej.
Wicedyrektor jest uprawniony do podejmowania decyzji w zakresie zleconych zadan.

Szczegdtowy zakres odpowiedzialnosci, obowigzkdw i uprawnien wicedyrektora okresla dyrektor w
zakresie czynnosci.

§ 48

Nauczyciel prowadzi staranng prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, w tym:

1) odpowiada za bezpieczenstwo, zdrowie i zycie powierzonych jego opiece ucznidow na zajeciach
obowigzkowych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

2) odpowiada za wypadki, wynikajgce z niedopetnienia obowigzkéw nauczycielskich.
Do podstawowych obowigzkéw nauczyciela XXI LO im. B. Prusa nalezy:
1) zapoznanie sie z postanowieniami Statutu Liceum;

2) przestrzeganie postanowien Statutu Liceum oraz zarzgdzen dyrektora i uchwat Rady
Pedagogicznej;

3) postepowanie zgodnie z przyjetymi zasadami etyki zawodowej;

4) ksztatcenie i wychowywanie uczniow w sposéb wzbogacajacy ich wiedze i umiejetnosci oraz
rozwijajacy twdrcze myslenie i postawy niezbedne do odpowiedzialnego funkcjonowania w
rodzinie, Srodowisku lokalnym i spoteczenstwie;

5) zapoznanie ucznidow z podstawg programowa ksztatcenia ogdélnego z danego przedmiotu i
programem nauczania;

6) jasne formutowanie wymagan wobec ucznidw, wynikajgce z przyjetego programu nauczania,
zasady i kryteria oceniania, udzielanie uczniom oraz ich rodzicom informacji w postepach w
nauce przedmiotu;

7) poszanowanie godnosci ucznia i innych osdb, stanowigcych spotecznos$¢ Liceum;
8) przeciwdziatanie zjawisku demoralizacji ucznidw;

9) zapewnianie uczniom bezpieczenstwa w czasie lekcji, przerw miedzylekcyjnych, uroczystosci,
imprez szkolnych oraz wycieczek;

10) troska o wiasciwe zorganizowanie procesu ksztatcenia, w szczegdlnosci:
a) przemyslany wybér lub opracowanie programu nauczania swojego przedmiotu,
b) opracowanie planu pracy zajeé pozalekcyjnych,
c) opracowanie planéw wynikowych lub rozktadéw tresci nauczania,
d) systematyczne i regularne realizowanie treéci podstawy programowej,

e) regularne przygotowanie sie do wszystkich zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,

f) wykorzystywanie w petni czasu lekcji na realizacje treéci i celdéw nauczania;
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11) wspieranie rozwoju psychicznego i fizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan, a w
szczegdlnosci:

a) inspirowanie ich do samoksztatcenia i samowychowania,
b) indywidualizowanie pracy z uczniami wybitnie zdolnymi oraz uczniami stabszymi,

c) stworzenie uczniom warunkdw oraz mozliwosci uczestniczenia w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych i interdyscyplinarnych,

d) udzielanie uczniom niezbednego w procesie ksztatcenia i samoksztatcenia wsparcia oraz
pomocy merytorycznej i metodycznej, zwtaszcza w przygotowaniach do egzaminow
maturalnych,

e) realizacji zadan zwigzanych z udzielaniem pomocy psychologicznopedagogicznej;

12) doskonalenie umiejetnosci zawodowych i podnoszenie wiedzy merytorycznej i metodyczne;j
poprzez:

a) systematyczne samoksztafcenie,

b) udziat w zespotowych formach doskonalenia zawodowego, zaréwno wewnetrznych jak i
zewnetrznych,

c) prowadzenie lekcji otwartych i udziat w nich,
d) uzupetnianie i zdobywanie kwalifikacji formalnych przydatnych do pracy w szkole;

13) poszanowanie postanowien obowigzujgcego rozporzadzenia MEN w sprawie oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przyjetych w Liceum unormowan wykonawczych, w
szczegoblnosci zas:

a) obiektywne i jawne ocenianie wiadomosci i umiejetnosci ucznia na podstawie réznych form
kontroli,

b) stosowanie petnej skali ocen
c) stworzenie uczniom mozliwosci poprawy ocen, zgodnie z WZO,

d) powiadamianie ucznia na 14 dni przed klasyfikacjg roczng o przewidywanej ocenie z
przedmiotu, a w przypadku zagrozenia oceng niedostateczng, powiadomienie ucznia i jego
rodzicéw na miesigc przed koncem pétrocza (roku szkolnego),

e) przekazywanie uczniom informacji o postepach w nauce;
f) troska o powierzone mienie Liceum;

Nauczyciel XXI LO im. Bolestawa Prusa w todzi ma prawo do:

1) poszanowania wiasnej godnosci, w szczegdlnosci do:
a) poszanowania jego pogladdw,

b) poznawania wysuwanych przeciw niemu przez cztonkdw spotecznosci Liceum zarzutéw i
przedstawienia wtasnej opinii na ten temat,

c) korzystania z pomocy dyrektora w trudnych dla siebie sytuacjach zyciowych;
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2) podmiotowosci w zyciu szkoty, warunkéw sprzyjajgcych rozwijaniu samorzadnosci i
samodzielnosci w pracy i do jej doskonalenia, w tym miedzy innymi do:

a) inicjowania i udziatu w tworzeniu aktéw normatywnych, regulujgcych zycie Liceum, a przede
wszystkim Statutu i regulamindéw wewnetrznych,

b) wspéttworzenia koncepcji nauczania i wychowania,

) inicjowania i udziatu w tworzeniu planu pracy Liceum,

d) wprowadzania innowacji i przeprowadzania eksperymentéw pedagogicznych,
e) upowszechniania wiasnych do$wiadczen pedagogicznych wsréd nauczycieli,
f) wzbogacenia tradycji i ceremoniatu Liceum,

g) wyrazania wiasnych opinii w sprawach dotyczgcych zycia szkoty,

h) decydowania w sprawach oceniania postepéw w nauce uczniéw, w tym stosowania réznych
sposobdw oceniania i wyrazania ich nie tylko za pomocg formalnych stopni,

i) poznania przed rozpoczeciem roku szkolnego przydziatu zaje¢, wynikajgcych z arkusza
organizacji pracy Liceum na rok nastepny i odwotania sie do dyrektora od niekorzystnych dla
niego decyzji;

3) otrzymania pomocy i zapewnienia warunkdéw niezbednych do realizacji statutowych zadan
Liceum oraz doskonalenia zawodowego;

4) wyboru programu, metod nauczania, wychowania i opieki oraz srodkéw dydaktycznych, w
szczegodlnosci do:

a) swobodnego stosowania takich metod, jakie uwaza za najwtasciwsze sposrdd uznanych i
zalecanych przez wspétczesne nauki pedagogiczne,

b) wyboru lub opracowania wtasnych programéw nauczania i podrecznikéw szkolnych;
5) indywidualizacji procesu nauczania;

6) prowadzenia kot naukowych i zainteresowan w ramach posiadanych przez Liceum Srodkéw
finansowych;

7) zapewnienia warunkow pracy, odpowiadajgcych normom i przepisom bhp;
8) sprawiedliwej, obiektywneji zgodnej z obowigzujgcymi przepisami oceny jego pracy;

9) wynagrodzenia zasadniczego i dodatkdow, wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséow
adekwatnych do wkfadu i efektéw jego pracy oraz do nagréd, wyrdznien i odznaczen;

10) poszanowania jego uprawnien socjalnych i w zakresie ochrony zdrowia;

11) stosowania réznych form protestu, ze strajkiem wtgcznie;

12) zwrdcenia sie do Dyrektora Liceum z prosbg o uwzglednienie w ocenie pracy opinii uczniéw.
Nauczyciele podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okreslonej w Karcie Nauczyciela.

Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni podlegajg odpowiedzialnosci porzagdkowej wynikajgcej z
art. 108 Kodeksu pracy.
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10.

Kar porzagdkowych (w trybie art. 108 k.p.) nie wymierza sie za popetnienie czynu naruszajgcego prawa
i dobro dziecka.

Jezeli w szkole dojdzie do czynu naruszajgcego prawa i dobro dziecka przez nauczyciela, Dyrektor
szkoty jest zobowigzany do poinformowania rzecznika dyscyplinarnego o popetnieniu przez
nauczyciela czynu naruszajgcego prawa i dobro dziecka, nie pézniej niz w ciggu 3 dni roboczych od
dnia powziecia wiadomosci o popetnieniu takiego czynu.

W sytuacji popetnienia czynu, o ktéorym mowa w ust. 7 przez dyrektora szkoty, rzecznika
dyscyplinarnego zawiadamia organ prowadzacy.

W przypadku nieuprawnionego wymierzenia nauczycielowi kary porzadkowej za popetnienie czynu
naruszajgcego prawa i dobro dziecka, nadal jest mozliwos¢ pociagniecia nauczyciela do
odpowiedzialnosci dyscyplinarne;j.

Dyrektor szkoty zawiesza w petnieniu obowigzkdw nauczyciela, a organ prowadzacy szkote —
nauczyciela petnigcego funkcje dyrektora szkoty, jezeli wniosek o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego dotyczy czynu naruszajgcego prawa i dobro dziecka.

§ 49.

W Liceum funkcjonuja:

1) zespdt wychowawczy

2) zespoty przedmiotowe;

3) zespoty (komisje) zadaniowe;

4) lider WDN;

5) lider ds. wychowawczych.

Do zadan zespotu wychowawczego nalezy:

1) planowanie, koordynacja i realizacja pracy wychowawczej Liceum;

2) wdrazanie, ewaluacja oraz ocena realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego;
3) kontrolowanie i rozwigzywanie problemdéw wychowawczych, wystepujgcych w Liceum;
4) organizowanie i rozwijanie dziatalnosci samorzagdowej uczniéw;

5) wnioskowanie do dyrektora lub Rady Pedagogicznej w sprawach zwigzanych z

6) organizacjg i realizacjg zadan wychowawczych i opiekuriczych Liceum.

Do zadan zespotow przedmiotowych nalezy:

1) wybor lub opracowanie programow nauczania i wspotdziatania w ich realizacji;

2) opiniowanie przygotowanych przez nauczycieli programdéw nauczania;

3) wybdr podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych;

4) opracowanie i modyfikowanie przedmiotowych zasad oceniania;

5) ustalenie zasad i sposobu przeprowadzania badan osiggnie¢ uczniéw i opracowanie ich wynikow;

44



6) opracowanie wynikow egzaminéw zewnetrznych i planéw naprawczych;

7) opracowanie i realizacja tematyki samoksztatceniowej i doskonalenia zawodowego;

8) planowanie lekcji otwartych;

9) dzielenie sie wiedzg i umiejetnosciami, zdobytymi na kursach doskonalenia zawodowego.
Do zadan zespotow (komisji) zadaniowych nalezy:

1) organizacja i przeprowadzanie szkolnych eliminacji olimpiad przedmiotowych i konkurséw
szkolnych;

2) badanie loséw absolwentéw Liceum, z zachowaniem zasad ochrony danych osobowych;
3) opracowywanie plandw i programoéw szkolnych;

4) organizacja i prowadzenie ewaluacji wewnetrznej;

5) wprowadzanie zmian w Statucie i w procedurach;

6) prowadzenie naboru kandydatéw do Liceum;

7) promocja Liceum;

8) opracowanie tygodniowego rozktadu zajec lekcyjnych i planéw dyzuréw nauczycielskich;

9) przeprowadzanie inwentaryzacji majgtku szkolnego, skontrum bibliotecznego, kasacji zuzytego
sprzetu i pomocy dydaktycznych

10) identyfikowanie ryzyka i zagrozen w realizacji zadan

Do zadan lidera WDN nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie potrzeb i oczekiwan nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego;
2) opracowanie plandw WDN oraz sprawozdan z doskonalenia zawodowego nauczycieli;
3) zapoznanie nauczycieli z ofertg instytucji i oSrodkéw doskonalenia zawodowego;

4) wspotpraca z osrodkami doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) organizacja wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.

Do zadan lidera ds. wychowawczych nalezy:

1) wspieranie nauczycieli odpowiedzialnych za realizacje zadan wychowawczych wynikajgcych z
organizacji pracy szkoty:

2) wspodtpraca z pedagogiem szkolnym;

3) wspodtpraca z wicedyrektorem szkoty w zakresie planowania i organizacji dziatarn wychowawczych
i opiekunczych,

4) monitorowanie stopnia realizacji klasowych planéw wychowawczo - profilaktycznych;
5) opracowanie sprawozdan z realizacji planéw wychowawczo-profilaktycznych;

6) uczestniczenie w pracach zespotéw powotanych w celu rozwigzywania biezgcych problemow
wychowawczych;
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7)
8)

9)

koordynacja dziatan w zakresie organizowania imprez i realizacji projektéw szkolnych;
opracowanie wieloletnich programoéw wychowawczo-profilaktycznych;

organizacja procesu doskonalenia kompetencji wychowawczych nauczycieli;

10) wspodtpraca z rodzicami uczniow.

Dyrektor moze tworzy¢ zespoty w zaleznosci od biezgcych potrzeb Liceum i powotywaé

przewodniczacych tych zespotdéw, jak rowniez koordynatoréw do spraw realizacji okreslonych zadan

statutowych i lideréw wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.

§ 50.

Wychowawca sprawuje opieke wychowawczg nad powierzonym mu przez Dyrektora oddziatem.

Wychowawca sprawuje opieke nad oddziatem przez okres wskazany przez dyrektora w organizacji.

Dyrektor szkoty moze zmieni¢ lub odwotfa¢ wychowawce z powierzonej funkcji.

Zmiana lub odwofanie wychowawcy moze nastgpié:

1)

2)

3)

w przypadku dtugotrwatej nieobecnosci nauczyciela, uniemozliwiajgcej petnienie obowigzkéw
wychowawcy;

z przyczyn organizacyjnych;

w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

§ 51

Wychowawcy przystuguje prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

wystgpienia z umotywowanym wnioskiem o rezygnacje z powierzonej mu funkcji i przedtozenia
go Dyrektorowi Liceum;

wspotdziatania i pomocy ze strony rodzicéw w sprawach zwigzanych z opiekg nad
wychowankiem;

uzyskania pomocy ze strony dyrektora, pedagoga szkolnego i innych nauczycieli w rozstrzygnieciu
konfliktow miedzy nim a klasg lub wychowankiem;

przedstawienia wtasnej opinii w sprawie przyjecia lub skreslenia ucznia z rejestru uczniow;

wystepowania w obronie praw wychowankdw, wynikajgcych z Miedzynarodowej Konwencji Praw
Dziecka;

sprzeciwu w sprawach, dotyczacych przeciwdziatania przecigzeniu uczniéw zadaniami domowymi
oraz sprawdzianami;

jednorocznej przerwy w petnieniu funkcji wychowawcy po okresie nieprzerwanej 4-letniej opieki
nad klasg, jesli istniejg odpowiednie ku temu warunki;

uczestnictwa w pracy komisji, o ktérej mowa w § 72 ust.7, ustalajgcej roczng ocene zachowania,
powotang przez dyrektora na mocy przepisow nadrzednych.

Do obowigzkéw wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:
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1) tworzenie warunkdw, sprzyjajacych rozwojowi wychowankéw;
2) inspirowanie i wspieranie dziatan zespotowych wychowankoéw;
3) ksztattowanie atmosfery, eliminujacej konflikty w zespole;

4) wystepowanie do dyrektora lub pedagoga szkolnego z wnioskiem o pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, materialng i zdrowotng;

5) systematyczne zbieranie informacji na temat postepdw w nauce i zachowaniu swoich
podopiecznych i informowanie o nich rodzicéw;

6) podejmowanie dziatan, zapewniajgcych uczniom bezpieczny pobyt w szkole, wspotdziatanie z
pedagogiem szkolnym lub poradnig psychologicznopedagogiczng w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych oraz umozliwienie rodzicom i opiekunom uczniéw kontaktéw z tymi
placéwkami;

7) wspotdziatanie z nauczycielami, uczacymi w jego klasie, uzgadnianie z nimi dziatan i
koordynowanie ich wobec ucznidw, zwtaszcza w zakresie pomocy dla najstabszych i szczegélnie
uzdolnionych;

8) udzielanie pomocy i opieki niezbednej do zorganizowania i przeprowadzenia wycieczek oraz
imprez klasowych i szkolnych;

9) ustalanie srédrocznej i rocznej oceny zachowania;

10

—

udzielanie uczniom upomnien, wystepowanie do dyrektora z wnioskami w sprawach nagrod,
wyrdznien oraz kar;

11) prowadzenie orientacji zawodowej;
12) prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasowego;

13) informowanie rodzicéw na miesigc przed klasyfikacjg ucznidw o ocenach niedostatecznych,
ocenie nagannej zachowania oraz nieklasyfikowaniu, zgodnie z obowigzujgcymi procedurami;

14) realizacja planu wychowawczo-profilaktycznego.

Wychowawca, zwtaszcza poczatkujgcy, ma prawo do szczegdlnej opieki i pomocy ze strony dyrektora,
jego zastepcy, pedagoga szkolnego i doswiadczonych nauczycieli.

Wychowawcy wszystkich oddziatéw wspdtpracujg ze sobg i koordynujg swoje dziatania w ramach
zespotu wychowawczego.

W kazdym oddziale funkcje wychowawcy sprawuje wychowaweca gtéwny oraz wychowawca
spoteczny.

Podstawowym obowigzkiem wychowawcy spotecznego jest udzielanie pomocy w prowadzeniu
zespotu oraz zastepowanie wychowawcy gtéwnego w czasie jego nieobecnosci w pracy.

W przypadku dtugotrwatej nieobecnosci wychowawcy gtéwnego wychowawca spoteczny przejmuje
wszystkie prawa i obowigzki tego pierwszego.

§ 52

Dziatalnos¢ opiekunczg szkoty koordynuje pedagog szkolny, ktdry z urzedu jest rzecznikiem praw
ucznia.
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Zadania pedagoga szkolnego:
1) opracowanie rocznego planu pracy pedagoga;

2) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowaweczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w
zyciu szkoty;

4) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy;

6) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

7) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

8) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

9) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
10) organizowanie pomocy materialnej;

11) integrowanie wszystkich podmiotéw szkolnych (nauczycieli, uczniéw, rodzicdw) oraz wspodtpraca
ze Srodowiskiem lokalnym w zakresie bezpieczenstwa;

12) koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenistwa uczniéw, w ramach realizowanego w szkole
programu wychowawczego i profilaktycznego

13) pomoc nauczycielom przy nawigzywaniu wspétpracy z odpowiednimi stuzbami (policja, strazg
miejskg, strazg pozarng) oraz instytucjami, dziatajgcymi na rzecz rozwigzywania problemow dzieci
i mtodziezy;

14) wspodtpraca z organem prowadzgcym i nadzorujgcym szkote i instytucjami oraz urzedami,
zajmujgcymi sie bezpieczenstwem mtodziezy.
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§ s3.

Sprawami bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki w Liceum zajmujg sie osoby powotane przez
dyrektora: pracownik do spraw bhp, spoteczny inspektor pracy, kierownik gospodarczy i pedagog
szkolny.

§ 54

Zadania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty zwigzane z koniecznoscia zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom:

1) kazdy nauczyciel i pozostali pracownicy szkoty zobowigzani sg do przestrzegania zapiséw Statutu
Liceum, regulaminéw wewnetrznych, procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych i
biezgcych zarzadzen dyrektora szkoty, a w szczegdlnosci:

a) przeciwdziatania wszelkim przejawom demoralizacji wsrdd ucznidw (za demoralizacje uwaza
sie: systematyczne uchylanie sie od obowigzku szkolnego, spozywanie alkoholu, palenie
papierosdw, oraz e-papieroséw, stosowanie lub rozprowadzanie srodkéw psychoaktywnych,
uprawianie nierzadu, uzywanie wulgarnego stownictwa, wybryki chuliganskie, kradzieze itp.),

b) zapoznania uczniéw z procedurami postepowania w sytuacjach kryzysowych zagrozen,
¢) udzielania pomocy uczniom w pokonywaniu trudno$ci zwigzanych z ich demoralizacja,

d) ochrony uczniéw, bedacych $wiadkami demoralizacji i ksztattowania postaw
przeciwdziatajgcych temu zjawisku;

Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do ukonczenia kursu pomocy przedmedycznej;

W celu zapewnienia uczniom i pracownikom szkoty bezpiecznych warunkdéw pracy oraz nauki,
wychowania i opieki, budynek i teren szkolny sg objete monitoringiem wizyjnym (nadzorem kamer
CCTV). Zasady funkcjonowania monitoringu w szkole okresla ,,Regulamin funkcjonowania
monitoringu wizyjnego w zasobach XXI Liceum Ogdlnoksztatcqcego im. B. Prusa w todzi”.

§ 55.

Zadaniem pracownikéw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty,
utrzymanie obiektu w tadzie i czystosci. Szczegétowy zakres obowigzkdw tych pracownikéw ustala
dyrektor.

Zadania pracownikéw administracji i obstugi w zakresie bezpieczenstwa:

1) portiera: stosowanie procedury dotyczgcej kontroli i ewidencji przyjs¢ oséb na teren szkoty i
wyjsé;

2) woznych i sprzataczy: wspieranie w opiece nad mtodziezg dyzurujgcych nauczycieli podczas
przerw miedzylekcyjnych, a takze podczas trwania lekcji;

3) powiadamianie dyrekcji szkoty, kierownika gospodarczego lub koordynatora ds. bezpieczenstwa
o kazdym przypadku podejrzanego zachowania sie ucznia, lub osoby spoza szkoty.
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ROZDZIAL 11. Uczniowie Liceum
§ 56.

1. Uczniem XXI LO im. B. Prusa jest osoba wpisana do rejestru ucznidow Liceum.

2. Uczniem Liceum przestaje by¢ osoba, ktora zostata skreslona z rejestru uczniéw zgodnie z przyjeta
procedurg okreslong w ,,Procedurze skreslenia ucznia z rejestru uczniow XXI LO im. B. Prusa”.

3. Podstawowym obowigzkiem ucznia jest zdobywanie wiedzy, podnoszenie kultury osobistej i
sprawnosci fizycznej oraz systematyczne uczeszczanie na wszystkie zajecia organizowane przez
Liceum.

4. Uczen Liceum nie moze zachowaniem wykraczaé poza przyjete normy spoteczne.
5. Uczniowie nie mogg opuszczaé szkoty przed zakonczeniem swoich zajeé.

6. Uczen nie moze wnosi¢ na teren szkoty niebezpiecznych narzedzi i substancji, wyglagdem
przypominajgcych narkotyki, zagrazajgcych zdrowiu i bezpieczefstwu innych.

§ 57

1. Uczen ma prawa wynikajgce z Konwencji o Prawach Dziecka, Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka,
przepiséw oswiatowych i niniejszego Statutu, w szczegélnosci do:

1) nauki, wychowania, wypoczynku, opieki i ochrony zdrowia;
2) podmiotowego i zyczliwego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania;

3) sprawiedliwego, obiektywnego i jawnego oceniania postepdw w nauce i zachowaniu zgodnie z
zasadami wewnatrzszkolnego oceniania;

4) poszanowania godnosci osobistej, swobodnego wyrazania pogladow;
5) inicjowania dziatan kulturalnych i naukowych w Liceum oraz udziatu w nich;

6) udziatu w tworzeniu niektérych aktéw normatywnych, regulujgcych zycie Liceum, w tym miedzy
innymi Statutu, Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz w opracowaniu programow
wychowawczo-profilaktycznych

7) wykorzystania przerw miedzylekcyjnych, przerw $wigtecznych, ferii i wakacji w petni na
wypoczynek;

8) dni bez ocen niedostatecznych ustalonych z udziatem Samorzadu Uczniowskiego;
9) rozwijanie indywidualnych umiejetnosci, zdolnosci i zainteresowan;

10) uzyskania pomocy w przypadku pojawienia sie trudnosci w nauce;

11) uczestniczenia w wycieczkach i imprezach organizowanych przez szkote;

12) korzystania z pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

13) zrzeszania sie i dziatalnosci na terenie szkoty w organizacjach mtodziezowych i spotecznych, o ile
cele tych organizacji nie sg sprzeczne z zatozeniami wychowawczymi Liceum;

14) indywidualnego toku nauki bgdz skroconego czasu nauki, jezeli wykazuje sie wybitnymi
uzdolnieniami i osiggnieciami w nauce;
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15) zmiany klasy lub grupy w granicach mozliwosci organizacyjnych Liceum;
16) pracy w kotach zainteresowan w ramach mozliwosci organizacyjnych Liceum;
17) powtarzania klasy za zgodg Rady Pedagogicznej po ukoriczeniu 18 roku zycia;

18) sktadania, wedtug ,,Procedury sktadania i rozpatrywania skarg i wnioskow w XX/ LO im. B. Prusa w
todzi”, skargi do Dyrektora Liceum w sytuacji stwierdzenia naruszenia wtasnych praw;

19) odwotania sie od natozonej kary.

Uczen bioracy udziat w drugim i trzecim etapie olimpiady przedmiotowej oraz w etapie krajowym
konkursu ogdlnopolskiego ma prawo do zwolnienia z zaje¢ dydaktycznych, przez okres jednego
tygodnia, w formie i na zasadach ustalonych z wychowawca i opiekunem merytorycznym.

Uczniom reprezentujgcym szkote w zawodach sportowych, konkursach przedmiotowych lub innych
konkursach pozaszkolnych albo biorgcym udziat w konkursach organizowanych przez szkote,
przystuguje prawo do zwolnienia z zaje¢ edukacyjnych odbywajacych sie w tym czasie.

Ucznia zwalnia nauczyciel odpowiedzialny za zorganizowanie zaje¢, o ktérym mowa w ust.3, w
porozumieniu z wychowawcg oraz za zgodg rodzicéw danego ucznia.

Nauczyciel sporzadza liste uczniéw zwolnionych i przekazuje jg innym nauczycielom. Lista oprécz
imion, nazwisk i nazwy oddziatu, powinna zawieraé nazwe konkursu lub rodzaju zawoddw i by¢
podpisana przez nauczyciela, pod ktérego opiekg uczniowie beda w tym czasie przebywad. Lista moze
by¢ sporzadzona w formie papierowej lub elektroniczne;j.

Na podstawie listy nauczyciele poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych zaznaczajg uczniom w e-dzienniku
nieobecnosé z przyczyn szkolnych (ns).

Na zajeciach organizowanych poza szkotg nauczyciel petnigcy funkcje opiekuna osobiscie odpowiada
za bezpieczenstwo uczniéw znajdujgcych sie pod jego opieka - w czasie od wyjscia ze szkoty do chwili
powrotu.

Po zakonczeniu zajec organizowanych poza szkotg uczniowie powracajg do normalnego trybu zaje¢ w
swoich oddziatach i uczestniczg w dalszych zajeciach edukacyjnych.

Uczen niepetnoletni na podstawie pisemnego oswiadczenia rodzica (tzw. zgody) moze samodzielnie
dotrzec oraz wrécic z zajec organizowanych poza szkota.

§ 58

Uczen ma prawo ztozy¢ pisemng skarge do dyrektora szkoty w przypadku naruszenia przez
nauczyciela, innego pracownika szkoty lub innego ucznia, jego praw okreslonych w Statucie Szkoty.
Skarga moze by¢ wniesiona pisemnie, faksem, pocztg elektroniczng, ustnie do protokotu.

Tryb sktadania skarg okreslony jest w ,,Procedurze sktadania i rozpatrywania skarg i wnioskow w XXI
LO im. B. Prusa w todz".

Pisemng informacje o zdarzeniu, ktérego dotyczy skarga, moze przekazac takze dyrektorowi szkoty
wychowawca, pedagog szkolny lub inny pracownik szkoty oraz samorzad klasowy, lub Samorzad
Uczniowski.

Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 5.
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Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 4, przystuguje odwotanie do organu prowadzacego szkote lub
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny. W sprawach zwigzanych z:

1) dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg oraz opiekuriczg szkoty nalezy zwracac sie do
Kuratorium Oswiaty w todzi;

2) wydatkowaniem srodkdéw publicznych, przydziatem godzin i wynagradzaniem nauczycieli oraz
wyposazeniem szkdt w narzedzia pracy nalezy zwracaé sie do Wydziatu Edukacji UML.

§ 5.

Kazdy uczeh ma obowigzek zna¢ Statut Liceum, przestrzegad jego postanowien oraz regulamindéw
szkolnych.

Uczen ma obowigzek:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz rzetelnie sie
do nich przygotowywad;

2) uczestniczy¢ w zajeciach organizowanych w Liceum w miejsce zaje¢ dydaktycznych, np. w
zajeciach profilaktycznych, sesjach naukowych i projektach, a takze w zajeciach organizowanych
poza szkotg;

3) uzupetnié braki i poprawi¢ oceny niedostateczne ze sprawdzianéw zgodnie z zasadami oceniania;
4) poprawic¢ srédroczng ocene niedostateczng do korica marca;

5) dostarczaé w terminie wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych,
pozalekcyjnych i zwolnien z tych zajec zgodnie z ustalonymi procedurami;

6) informowac wychowawce klasowego lub nauczyciela przedmiotu o kazdorazowym wyjsciu za
szkoty w czasie trwania zajec lekcyjnych i przedstawic¢ im stosowne zwolnienie;

7) stosowad sie, ze wzgledu na wtasne bezpieczenistwo, do zakazu opuszczania terenu szkoty
podczas lekcji i przerw;

8) uczydsie systematycznie i pracowac nad wiasnym rozwojem;

9) troszczyc sie o dobre imie Liceum, szanowac i wzbogacac jego tradycje oraz godnie je
reprezentowac;
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wypetniaé polecenia oraz umowy, w tym umowy zawierane ustnie, z dyrekcjg, nauczycielami i
innymi pracownikami, jesli nie naruszajg jego godnosci osobistej;

11) czuwad nad estetyka swojej sali lekcyjnej oraz dbac o przadek w catej szkole;

12) pomagac nauczycielom i pracownikom szkoty w organizacji i przygotowaniu sali przed
zaplanowang uroczystoscig lub imprezg szkolng;

13) zachowywad sie zgodnie z zasadami dobrego wychowania oraz szanowac prawa i godnos¢ innych
0s0Ob;
14) dbac o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegdw, wystrzegac sie wszelkich szkodliwych natogow:

nie pali¢ tytoniu, e-papieroséw, nie pic alkoholu i nie zazywa¢ narkotykow;

15) przestrzegac zasad higieny osobistej, stosowac sie do Regulaminu stroju szkolnego, by¢
tolerancyjnym wobec 0séb o innych przekonaniach religijnych i Swiatopogladowych;

52



16) po wejsciu do Liceum korzystac z szatni, gdzie pozostawia sie ciepte okrycie oraz zmienia obuwie;

17) szanowad sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych pomieszczen, za zniszczenie go
odpowiadaé materialnie;

18) w przypadku nieuczestniczenia w wycieczkach i wyjsciach klasowych bra¢ udziat w zajeciach
wskazanych w organizacji szkoty.

Konsekwencjg niewypetniania obowigzkdéw, o ktédrych mowa w ust. 2, jest zastosowanie wobec
ucznia kar, o ktérych mowa w § 63 ust. 1-5.

§ 60.

Kazdy uczen szkoty, w tym takze uczen petnoletni, jest zobowigzany do usprawiedliwiania
nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych.

Spdznienie ucznia na zajecia lekcyjne usprawiedliwia nauczyciel, na ktérego zajecia uczen sie spdznit.
Spdznienie nie moze przekracza¢ 20 minut. Po uptywie tego czasu nauczyciel odnotowuje
nieobecnosé ucznia na zajeciach.

Nieobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych usprawiedliwia wychowawca.

O usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia niepetnoletniego moga wystepowac jego rodzice. Uczen
petnoletni sam moze ztozy¢ o$wiadczenie o przyczynach nieobecnosci w szkole.

Podstawa do usprawiedliwienia spdznienia lub nieobecnosci ucznia mogg by¢:

1) trudnosci komunikacyjne;

2) zte samopoczucie lub chwilowe problemy zdrowotne potwierdzone przez rodzica;
3) choroba;

4) leczenie szpitalne;

5) koniecznos$é zatatwienia waznych spraw rodzinnych lub osobistych;

6) potwierdzone zatrzymanie ucznia przez dyrekcje szkoty, wychowawce, pedagoga, pielegniarke
szkolng lub innego pracownika szkoty

7) skierowania na badania lekarskie;

8) honorowe dawstwo krwi;

9) potwierdzone wezwania do urzeddéw publicznych;

10) inne, obiektywne wypadki losowe.

Ustala sie nastepujace formy usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia:
1) pisemne oswiadczenie rodzica;

2) pisemne o$wiadczenie petnoletniego ucznia;

3) informacja od lekarza;

4) wezwania do urzedow publicznych;
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10.

11.

12,

13.

14.

15.

5) pisemne oswiadczenie wydane przez instytucje swiadczace ustugi na rzecz edukacji, wychowania
i opieki;

6) osobista rozmowa rodzica z wychowawcg;
7) oswiadczenie poprzez dziennik elektroniczny.

Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia nalezy dostarczyé wychowawcy nie pdzniej niz 10 dni
kalendarzowych po ustaniu nieobecnosci w szkole.

Uczen z waznych powoddw moze zosta¢ zwolniony z zajec lekcyjnych przez wychowawce na
podstawie pisemne] prosby rodzicow albo petnoletniego ucznia — z uwzglednieniem zasad z ust.5.
Pod nieobecnos¢ wychowawcy zwolnienia dokonuje wychowawca spoteczny, pedagog badz dyrektor
lub jego zastepca.

Prosba o zwolnienie moze mie¢ forme papierowa lub elektroniczng z uzyciem e-dziennika. Uczen
moze by¢ zwolniony réwniez na podstawie osobistej (po odnotowaniu tego w rejestrze w portierni)
lub telefonicznej wiadomosci tekstowe;.

Prosba musi zawieraé: powdd zwolnienia, godziny lekcyjne, z ktérych uczen ma byé zwolniony oraz
czytelny podpis rodzica albo petnoletniego ucznia.

Wychowawca zwalnia ucznia, wpisujgc do e-dziennika nieobecno$¢ usprawiedliwiong (u) na
wszystkich lekcjach, ktérych dotyczy zwolnienie.

Wychowawca moze nie wyrazi¢ zgody na zwolnienie ucznia z zajeé, jezeli zdarzajg sie one czesto lub
nie istnieje uzasadniona koniecznosé.

W przypadku watpliwosci co do autentycznosci wniosku o usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia na
zajeciach lub zwolnienie ucznia z zaje¢ szkolnych, wychowawca ma obowigzek wyjasnic te sytuacje,
wzywajgc rodzicéw do szkoty.

Wychowawca jest zobowigzany przedstawic¢ uczniom i rodzicom zasady usprawiedliwiania
nieobecnosci i zwalniania uczniéw z zajec lekcyjnych. Ustalone zasady nie mogg ulegac¢ zmianie w
trakcie roku szkolnego.

Wychowawca zbiera dokumenty w formie pisemnej, ktére byty podstawg usprawiedliwienia
nieobecnosci lub zwolnienia ucznia z zaje¢. Dokumenty przechowuje w szkole do konca danego roku
szkolnego.

§ 61.
Liceum jest miejscem pracy ucznia, dlatego obowigzuje wyglad okreslony w ,,Regulaminie
Stroju Szkolnego w XXI LO im. B. Prusa w todzi”.
Strdj galowy pocztu sztandarowego okresla oddzielna procedura.
Liceum nie wprowadza mundurkéw szkolnych.

Zakazuje sie uzywania telefonéw komadrkowych i innych urzadzen telekomunikacyjnych oraz
aparatéw fotograficznych w czasie lekcji oraz innych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a takze w
czasie sprawdziandw umiejetnosci maturalnych, egzamindéw maturalnych, oraz ich fotografowania i
nagrywania. Wyjatek stanowig zajecia, na ktdrych stosowanie wymienionych urzadzen zalecit

nauczyciel.
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§ 62

Za wzorowg postawe, za osiggniecia w nauce i zachowaniu uczen moze otrzymac nastepujace
wyroznienia i nagrody:

1) pochwate wychowawcy klasy;

2) pochwate dyrektora wobec klasy lub catej wspdlnoty;

3) list pochwalny do rodzicow;

4) nagrode rzeczowg;

5) $wiadectwo z wyrdznieniem;

6) wpis do Swiadectwa ukoriczenia Liceum;

7) dofinansowanie wycieczki lub imprezy szkolnej organizowanej przez klase;
8) odznake ,Ztoty Laur”;

9) medal ,Ztoty Absolwent Szkoty”;

10) wytypowanie do nagrod pozaszkolnych.

Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej nagrody,
gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggniec.

Sprzeciw moze by¢ ztozony do dyrektora szkoty w formie pisemnej, najpdzniej w ciggu 3 dni od
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajgc sprzeciw rodzice lub uczen uzasadniajg
jego ztozenie.

W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:
1) wychowaweca oddziatu;

2) pedagog szkolny;

3) opiekun Samorzadu Uczniowskiego;

4) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;

5) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swojg decyzje poprzez
gtosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku réwnej liczby gtosow gtos
decydujacy ma wychowawca oddziatu.

O wyniku rozstrzygnie¢ wychowawca oddziatu powiadamia rodzica w formie pisemnej.
§ 63.

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty, uczen zostaje ukarany:

1) upomnieniem ustnym, udzielonym przez pracownika Liceum;

2) upomnieniem ustnym, udzielonym w obecnosci rodzicow;

3) pisemng nagang wychowawcy
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4) pisemng nagang dyrektora;

5) nagang dyrektora udzielong publicznie wobec wychowawcy lub uczniow klasy;
6) skresleniem z rejestru ucznidw.

Upomnienie ustne udzielane jest uczniowi za pojedyncze, drobne przewinienie.
Pisemng nagane wychowawcy klasy otrzymuje uczen za:

1) nieterminowe sktadanie wniosku o usprawiedliwianie nieobecnosci;

2) nieuzasadnione opuszczanie zajec lekcyjnych;

3) nieregulaminowy strdj szkolny;

4) naruszenie zasad kultury (np. uzywanie wulgarnego stownictwa);

5) niewtfasciwe zachowanie w szkole, np. palenie tytoniu, picie alkoholu, zazywanie srodkéw
odurzajgcych

6) samowolne wychodzenie z zaje¢ i imprez szkolnych;
7) niewywigzywanie sie z zawartych z nim umow i kontraktow;
8) agresywne zachowanie wobec réwiesnikéw, pracownikow szkoty i innych oséb;

9) naruszanie cudzych praw autorskich oraz za niesamodzielng w catosci lub w czesci kazdego
rodzaju prace zadang do samodzielnego rozwigzania;

10) nieusprawiedliwione nieobecnosci w szkole.
Pisemng nagane Dyrektora Liceum uczen otrzymuje za:

1) brak poprawy zachowania mimo wczesniej udzielonych mu upomnien i nagan, na wniosek
wychowawcy lub innego pracownika szkoty;

2) udowodnione rozgtaszanie informacji, szkalujgcych szkote i jej pracownikéw;

3) samowolne wychodzenie ze szkoty w czasie zajec lekcyjnych oraz oddalanie sie od grupy podczas
wycieczki;

4) tamanie wewnetrznych zarzadzen oraz polecen dyrektora lub nauczycieli;
5) korzystanie w czasie lekcji i innych zajec szkolnych z telefonéw komédrkowych, dyktafonow itp.;

6) szkalowanie ucznidw i pracownikéw szkoty oraz upublicznianie ich wizerunku bez ich zgody w
Internecie;

7) agresywne zachowanie wobec réwiesnikow, pracownikéw szkoty i innych osob.

Nagana dyrektora moze by¢ udzielona uczniowi réwniez w kazdym z wymienionych przypadkéw w
ust. 3.

Uczen moze by¢ zobowigzany do pokrycia kosztéw naprawy zniszczonego mienia lub do jego
naprawy we wiasnym zakresie, a takze do usuniecia zabrudzenia korytarzy, sal lekcyjnych i innych
pomieszczen, jesli np. przyczyng jest brak zmiennego obuwia.

W sytuacji razgcego naruszenia dyscypliny, np. kradziezy cudzego mienia, napasci stownej lub

fizycznej na nauczyciela, lub inng osobe, zniszczenia mienia, zazywania alkoholu, rozprowadzania i
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10.

11.

12,

13.

14.

zazywania narkotykéw oraz innych zachowan, o ktérych stanowi kodeks wykroczen, dyrektor lub
nauczyciel majg obowigzek powiadomienia rodzicédw oraz policji o tym naruszeniu.

Ucznia skredla sie z rejestru ucznidéw Liceum za:

1) posiadanie, sprzedaz, rozprowadzanie lub zazywanie srodkéw psychoaktywnych, posiadanie lub
spozycie alkoholu na terenie szkoty, lub w czasie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

2) posiadanie przy sobie broni, ostrych lub niebezpiecznych narzedzi;
3) uzycie substancji chemicznej (np. gazu tzawigcego);

4) kradziez;

5) fatszerstwo dokumentéw szkolnych;

6) wybryki chuliganskie w szkole i poza nig;

7) dokonanie przestepstwa komputerowego (Swiadome wprowadzenie wiruséw, wtamanie na
szkolng strone internetowg, do elektronicznego dziennika, podszywanie sie ich pod legalnych
uzytkownikow, przechwytywanie cudzej korespondencji e-mailowej, wlamanie sie do systeméw
komunikacyjnych w celu uzyskania darmowych pofaczen, numerdw kart kredytowych) na terenie
szkoty;

8) za nielegalne wykorzystanie nagrania fragmentu lub catosci przebiegu lekcji, lub innych zaje¢
szkolnych w Internecie i innych $rodkach masowego przekazu;

9) udzielenie trzech nagan Dyrektora Liceum za naruszenie Regulaminu lub skazanie prawomocnym
wyrokiem sgdu za przestepstwo.

10) nieuczestniczenie w co najmniej 50% zajec¢ szkolnych przez petnoletniego ucznia.

Uchwate o skresleniu z listy uczniéw podejmuje Rada Pedagogiczna po wyczerpaniu innych kar
przewidzianych w Statucie Szkoty i wszystkich mozliwych sposobéw wychowawczego oddziatywania
szkoty na ucznia.

Decyzje o skresleniu z listy uczniéw podejmuje Dyrektor szkoty na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego.

Od decyzji dyrektora szkoty o skresleniu z listy ucznidw przystuguje prawo odwotania sie do organu
prowadzacego szkote lub organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny w terminie 14 dni od dnia
powiadomienia o zastosowanej karze. Odwotanie wnosi sie za posrednictwem Dyrektora szkoty.

W przypadku naruszenia przez ucznia Statutu stosuje sie gradacje kar: upomnienie, pisemng nagane
wychowawcy, pisemng nagane dyrektora i skreslenie z rejestru uczniow.

Gradacji kar nie stosuje sie w przypadkach okreslonych w ust. 8. oraz w sytuacjach okreslonych w ust.
9.

Uczen, ktéry nie uczeszcza do szkoty, zostaje ukarany:

1) w przypadku 10 godzin nieusprawiedliwionych w miesigcu lub 100 godzin nieusprawiedliwionych
w ciggu roku upomnieniem wychowawcy;

2) w przypadku 30 godzin nieusprawiedliwionych w ciggu jednego miesigca lub 200 godzin
nieusprawiedliwionych w ciggu roku uczen otrzymuje nagane wychowawcy,
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3)

uczen, ktéry otrzymat 2 nagany wychowawcy za opuszczanie zaje¢ szkolnych i nadal
niesystematycznie uczeszcza do szkoty, otrzymuje nagane dyrektora.

15. O karze udzielonej uczniowi winni by¢ poinformowani rodzice.
16. Uczen ma prawo odwotac sie od udzielonej mu na piSmie nagany do Dyrektora Liceum, w ciggu
trzech dni od daty powiadomienia o tym fakcie.
17. Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone w ciggu 7 dni przez powotang przez dyrektora komisje w
sktadzie: przedstawiciel dyrekcji, pedagog, wychowawca i przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.
18. Decyzja komisji jest ostateczna.
19. Uczen petnoletni podlega prawu szkolnemu na tych samych zasadach co uczen niepetnoletni.
20. Uczen petnoletni, moze zrezygnowac z nauki w Liceum, jesli nie chce podlega¢ prawu szkolnemu.
ROZDZIAL 12. Prawa i obowigzki rodzicow oraz organizacja i formy wspétpracy z
rodzicami
§ 64.
1. Rodzice uczniéw majg prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

zapoznania sie z podstawg programowa ksztatcenia z poszczegélnych przedmiotéw, programami
nauczania, wymaganiami edukacyjnymi, sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
poprzez spotkania z wychowawcga oddziatu i nauczycielami poszczegdlnych przedmiotéw;

uzyskania informacji od wychowawcy o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, oraz warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana, rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

znajomosci Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania (informacje zawarte w WZO przekazuje
wychowawca na zebraniach z rodzicami);

rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepdéw i przyczyn trudnosci w
nauce (udziela jej wychowawca, nauczyciel, pedagog szkolny);

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania oraz dalszego ksztatcenia swoich dzieci
(wychowawca, nauczyciele, pedagog szkolny);

wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny opinii na temat pracy
szkoty (poprzez oddziatowgq rade rodzicéw i Rade Rodzicow);

zapoznania sie z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty, a takze przedstawiania
wiasnych propozycji dla podniesienia skutecznosci jego dziatania;

uzyskiwania informacji w sprawie przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej oceny zachowania na 14 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej;

uzyskiwania informacji w sprawie przewidywanych niedostatecznych rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych lub przewidywanej nagannej rocznej oceny zachowania na
miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej;
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10) obecnosci w czasie egzaminu klasyfikacyjnego w charakterze obserwatoréw;

11) zapoznania sie z trescig uwag nauczycieli, upomnienia wychowawcy oddziatu, nagany dyrektora
szkoty.

W ramach wspotpracy z Liceum rodzice majg prawo do:

1) kontaktow z Dyrektorem Liceum, wychowawcg klasy i innymi nauczycielami;
2) porad pedagoga i psychologa szkolnego;

3) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty;

4) zgtaszania wnioskdw i uwag do wychowawcy, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Dyrektora
szkoty;

5) wyrazania opinii dotyczacych pracy Liceum i poszczegdlnych nauczycieli Dyrektorowi Liceum oraz
organowi prowadzgcemu i organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny;

6) wybierania swoich reprezentantéw do Rady Rodzicow;
7) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw ucznia i jego rodziny;
8) udzielania pomocy materialne;j.

9) ubiegania sie 0 pomoc materialng z funduszu Rady Rodzicéw zgodnie z przyjetym regulaminem.
§ 65.

Do podstawowych obowigzkéw rodzicdw ucznia nalezy:

1) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

2) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zajec szkolnych;
3) wspieranie procesu nauczania i wychowania;

4) wystepowanie z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie Liceum;

5) angazowania sie jako partnerzy w dziatania szkoty, aktywnego udziatu w wyborach i
wspotdziataniu w organach szkoty;

6) utrzymywanie statego kontaktu z Liceum i systematyczne uczestniczenie w spotkaniach z
wychowawcg;

7) przekazywanie informacji o przypadkach szczegdlnych uzdolnien swojego dziecka.
Rodzice w miare swoich mozliwosci udzielajg pomocy organizacyjnej i materialnej Liceum.

Szkota organizuje spotkania z rodzicami, stwarzajgc mozliwos¢é wymiany informacji oraz dyskusji na
tematy wychowawcze. Dyrektor szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng ustala roczny
harmonogram spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

§ 66.

Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w zakresie ksztatcenia, wychowania i profilaktyki
ucznidéw.

Wspatdziatanie, w ktérym jest mowa w ust. 1 ma na celu:
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10.

1) zaznajomienie rodzicow z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi danego
oddziatu i szkoty na poczatku roku szkolnego i w trakcie, zgodnie z planem pracy Liceum;

2) obowigzkowe udostepnienie przepiséw zawartych w regulaminach wewnetrznych i procedurach
szkolnych;

3) zapewnienie mozliwosci uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego
zachowania, postepdw w nauce i przyczyn trudnosci;

4) udzielanie specjalistycznych porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
dzieci;

5) zgtaszanie propozycji do klasowych planéw wychowawczo-profilaktycznych oraz ich
wspottworzenie;

6) pomoc w organizacji uroczystosci i imprez klasowych oraz szkolnych;
7) zgtaszanie wnioskdw i uwag, dotyczgcych wszystkich spraw Liceum.
Wspotdziatanie to odbywa sie poprzez:

1) badania ankietowe;

2) zebrania klasowe;

3) konsultacje indywidualne;

4) kontakt internetowy;

5) zebrania dyrektora z Radg Rodzicéw.

W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze klasy wychowawca jest
zobowigzany do przeprowadzenia w roku szkolnym co najmniej 3 spotkan z rodzicami.

Zebrania sg kazdorazowo protokotowane przez protokolanta wybranego z grona rodzicow.

Wymiana biezgcych informacji miedzy rodzicami a nauczycielami odbywa sie poprzez bezposrednie
kontakty, Internet i tablice informacyjne.

Wszystkie kontakty z rodzicami wychowawcy klasowi dokumentujg zgodnie z przyjetg w Liceum
procedura.

Spory pomiedzy rodzicami a nauczycielami rozstrzyga dyrektor, natomiast w sytuacjach
konfliktowych miedzy rodzicami a dyrektorem spory rozstrzyga organ prowadzacy lub sprawujacy
nadzor pedagogiczny nad Liceum.

Rodzice mogg kontaktowac sie z dyrektorem lub jego zastepcg codziennie w godzinach 8.00— 16.00
po wczesniejszym uzgodnieniu terminu spotkania.

Nauczyciele, dyrektor lub jego zastepca mogg wezwac rodzicéw do szkoty w waznych sprawach,
dotyczacych postepdw w nauce i zachowaniu ich dziecka. Rodzice majg obowigzek stawienia sie na
rozmowe z nauczycielem, dyrektorem lub jego zastepca.
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ROZDZIAL 13. Nabdr uczniow do Liceum
§ e67.

1. Nabdr kandydatow odbywa sie zgodnie z ogdlnie obowigzujgcymi przepisami oraz koncepcja
dydaktyczno- wychowawczg Liceum, prezentowang kandydatom i ich rodzicom podczas ,,dni
otwartych”, na stronach internetowych i w rozmowach indywidualnych.

2. Nabdr kandydatéw do Liceum odbywa sie za pomocg scentralizowanego systemu elektronicznego, za
ktorego przebieg odpowiada organ prowadzacy.

3. O przyjecie do klasy pierwszej mogg ubiegac sie uprawnieni absolwenci szkét publicznych i
niepublicznych z todzi i spoza nie;j.

4. Lliceum ogtasza wstepne listy zakwalifikowanych oraz listy przyjetych w terminach ustalonych przez
organ nadzorujacy.

5. Organizacja, przebiegiem i wynikami naboru kandydatéw zajmuje sie powotana przez Dyrektora
Liceum komisja rekrutacyjna.

6. W sytuacji, kiedy Liceum nie dokona petnego naboru kandydatéw w pierwszym terminie, Dyrektor
ogtfasza po 20 sierpnia danego roku dodatkowy termin naboru.

7. W postepowaniu rekrutacyjnym mogg bra¢ udziat uczniowie, ktérzy zdawali egzamin ésmoklasisty w
dodatkowym terminie.

8. Nabodr, o ktérym jest mowa w ustepie 6., prowadzi Dyrektor Liceum bez powotywania komisji
rekrutacyjnej.

9. Zasady i tryb naboru kandydatéw do Liceum okresla ,,Regulamin naboru kandydatow do klas
pierwszych XXI LO im. B. Prusa w todzi”.

§ 68

1. Dyrektor Liceum moze przyjgé w trybie nadzwyczajnym uczniéw w trakcie roku szkolnego, o ile liczba
uczniow w zespole klasowym nie przekroczy 34.

2. Przed przyjeciem ucznia do Liceum Dyrektor zasiega opinii wychowawecy klasy, do ktérej ma by¢
skierowany uczen, a w wyjatkowych sytuacjach Rady Pedagogicznej.

3. Dyrektor umozliwia uczniom Liceum zmiane klasy i profilu nauczania, jezeli istnieje taka mozliwosc
organizacyjna.

4. Warunkiitryb przyjmowania ucznidéw do Liceum oraz zmiany klasy okresla procedura w sprawie
postepowania przy przechodzeniu ucznia z jednej klasy/szkoty do innej klasy/XXI LO im. B. Prusa w
todzi.

5. Spetnianie obowigzku nauki poza szkotg odbywa sie zgodnie z przyjetg procedura.

6. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do korica okresu, w ktérym uczen
uczeszcza do szkoty.
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7. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sg
przechowywane przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora zostata wniesiona skarga do
sgdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoficzone prawomocnym wyrokiem.

ROZDZIAL 14. Szczegotowe warunki i sposéb wewnatrzszkolnego oceniania ucznidw

§ 69.

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu
oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych ocen srédrocznych i rocznych;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych i Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajec¢ edukacyjnych, a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

4. Ocenianie zachowania uwzglednia nastepujgce obszary:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;
2) frekwencje na zajeciach szkolnych;
3) aktywnos¢ ucznia;
4) kulture osobistg,

5. Nie ocenia sie zachowania uczniowi realizujgcemu obowigzek nauki poza szkota.
62


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=23-09-2015&qplikid=1&P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=23-09-2015&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=23-09-2015&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=23-09-2015&qplikid=1&P1A6

6. Przy ocenianiu, klasyfikowaniu oraz promowaniu uczniéw stosowane sg zasady:

1)
2)
3)
4)

5)

jawnosci wymagan edukacyjnych;

dostosowania oceny do zakresu umiejetnosci i rozwoju psychofizycznego ucznia;
zgodnosci z zasadami wewnatrzszkolnego i kryteriami przedmiotowymi oceniania;
biezgcego informowania rodzicédw ucznia o postepach i trudnosciach w nauce;

motywowania do dalszej pracy.

7. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1)

2)

3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegélnych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizacji
podstawy programowej;

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.

8. Wewnatrzszkolne ocenianie dokumentowane jest w dzienniku elektronicznym VULCAN.

ROZDZIAL 15. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

§ 70.

1. Ogodlne Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

podstawg do wystawienia oceny klasyfikacyjnej jest spetnianie przez ucznia wymagan
edukacyjnych z danego przedmiotu;

wszystkim uczniom i ich rodzicom przedstawia sie zakres wymagan edukacyjnych na
poszczegdlne stopnie oraz kryteria oceniania - poszczegdlne wymagania dostepne sg na
stronie internetowej szkoty od dnia 20 wrzesnia kazdego roku;

przekazuje sie uczniom informacje dotyczace ich mocnych i stabych stron;

umozliwia sie rodzicom systematyczny dostep do informacji o postepach w nauce ich
dzieci;
informuje sie rodzicédw o zidentyfikowanych szczegdlnych uzdolnieniach ich dzieci;

ocenia sie rézne obszary aktywnosci uczniow, stosujgc réznorodne sposoby i formy
oceniania;

W procesie oceniania szanuje sie godnos¢ ucznia;

motywuje sie ucznidw do systematycznej i rzetelnej pracy oraz wspiera sie ich w
odnoszeniu sukcesow;

szczegoblng troskg otacza sie ucznidw, majacych trudnosci w nauce i wspiera sie ich w
przezwyciezaniu ich;
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10) uczniowie biorg na siebie odpowiedzialnos¢ za wtasng nauke i osiggane wyniki;

11) rodzice sg zobligowani do interesowania sie postepami swoich dzieci i Scistej wspdtpracy

z nauczycielami i dyrektorem szkoty w tym zakresie.

Szczegdtowe Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Tryb i forma informowania uczniéw i ich rodzicow o wymaganiach edukacyjnych:

a) nauczyciel informuje ucznidw o wymaganiach edukacyjnych, wynikajgcych z
realizowanego programu nauczania oraz sposobach i kryteriach sprawdzania osiggnie¢
edukacyjnych, na pierwszych lekcjach, rozpoczynajgcych nauke w nowym roku
szkolnym, nie pdzniej, niz do korica drugiego tygodnia wrzesnia. Nauczyciel
odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym w rubryce , Tematy”,

b) wychowawca klasy informuje wychowankdéw nie pdzniej niz do konca drugiego
tygodnia wrzes$nia o zasadach i kryteriach oceniania zachowania. Fakt ten powinien by¢
odnotowany w dzienniku lekcyjnym w rubryce , Tematy”,

¢) wychowawca klasy na pierwszym zebraniu z rodzicami uczniéw informuje o ogdlnych
zasadach wewnatrzszkolnego oceniania i kryteriach ocen zachowania. Fakt ten
odnotowuje sie w protokole zebrania z rodzicami;

Szczegdtowe zasady oceniania danego przedmiotu nauczania przedstawione sg w
Przedmiotowych Zasadach Oceniania dla poszczegdlnych przedmiotow.

Szczegdlnej ocenie podlegajg systematycznosé i aktywnosé na lekcjach wychowania
fizycznego oraz aktywnos¢ ucznia na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej. Uczniowie
z ograniczeniami zdrowotnymi zobowigzani sg do przedstawienia na piSmie opinii
lekarskiej ze wskazaniem ¢wiczen, z ktérych uczen jest zwolniony. Dyrektor na podstawie
opinii lekarskiej i wniosku ztozonego przez rodzicéw ucznia, decyduje o zwolnieniu z
wybranych ¢wiczen.

Ocena biezaca jest ustalone w postaci wartosci procentowej od 0% - 100%.

Uczen, ktory nie przystgpit do ,obowigzkowego zaliczenia” w zaplanowanym terminie,
otrzymuje wpis w dzienniku ,bz"”.

Dopuszcza sie stosowanie dodatkowych sposobdéw oceniania w formie umownych
znakéw, np. pluséw i minusoéw lub skrétow.

W ocenianiu na wszystkich przedmiotach przyjmuje sie jednolitg waznos¢ form
aktywnosci ucznidw:

a) sprawdzian powtdrzeniowy z kilku dziatéw
b) sprawdzian pisemny
c) poprawa sprawdzianu

&} kartkéwka/poprawa
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e) odpowiedz ustna

f) praca domowa

g) praca na lekcji

h) projekt/referat/prezentacja
i) wypowiedz pisemna

j) czytanie

k) stuchanie

[) méwienie

m) olimpiada/konkurs/zawody -
n) frekwencja na lekcji wf

0) zaangazowanie na lekcji wf
p) zaliczenie ¢wiczenia (wf)

8) ocenia sie postepy ucznidéw w sposdb systematyczny, rzetelny, obiektywny i jawny;

9) W przypadku ucznia, ktéry uczeszczat do innej placéwki edukacyjnej, gdzie oceny byty
wyrazane cyfrg, stosuje sie mechanizm przeliczenia tych ocen wedtug zasad
obowigzujgcych:

a) ocena niedostateczna — 40%,
b) ocena dopuszczajgca — 54%,
c) ocena dostateczna —72%

d) ocena dobra — 86%,

e) ocena bardzo dobra —97%

f) ocena celujaca —100%;

10) Oceny klasyfikacyjne sréddroczna i roczna nie sg $Srednig ocen, a ogdlng oceng poziomu
wiedzy, aktywnosci i umiejetnosci ucznia. Szczegdlnie wazne przy wystawianiu ocen
klasyfikacyjnych sg oceny ze sprawdzianéw.

11) Oceny roczne i sSrédroczne sg wystawiane wedtug nastepujacych zasad:

a) ocene roczng wystawia sie na podstawie wszystkich ocen biezgcych uzyskanych przez
ucznia,

b) stosuje sie 6-stopniowg skale ocen:
- celujacy
- bardzo dobry

- dobry
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c)

d)

f)

- dostateczny
- dopuszczajgcy
- niedostateczny,

dziennik elektroniczny wylicza srednig arytmetyczng, ale stanowi ona jedynie sugestie
dla nauczyciela:

ocena niedostateczna — 0% - 40%
- ocena dopuszczajgca —41% -54%
- ocena dostateczna —55% - 72%

- ocena dobra—73% - 86%

- ocena bardzo dobra—87% - 97%

ocena celujgca — 98% - 100%,

w uzasadnionych przypadkach (np. udziat w konkursach, dziatalnos¢ spoteczna,
szczegodlna aktywnos$¢) nauczyciel moze ustali¢ wyzszg ocene srddroczng i roczng

w przypadku braku wymaganej oceny lub ocen (oznaczajg to zapisy ,,bz”) nauczyciel
moze ustali¢ nizszg ocene srédroczng i roczng, a w przypadku braku ocen z kilku
sprawdzianéw i nieobecnosci powyzej 50% moze nie klasyfikowac ucznia,

laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
celujgcy ocene klasyfikacyjng zarowno na koniec roku szkolnego, w ktorym uzyskat ten
tytut, jak i na zakonczenie nauki w szkole;

12) W kazdym pétroczu uczen otrzymuje nie mniej niz dwie oceny biezgce z przedmiotu

realizowanego w wymiarze 1 godziny w tygodniu, a z pozostatych przedmiotéw co

najmniej trzy oceny.

13) Oceny wystawione przez nauczyciela sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw, nie mogg

jednak by¢ ujawnione osobom trzecim.

a)

b)

c)

d)

Ogodlne, jednolite wymagania na poszczegdlne stopnie roczne:

1) W klasyfikacji rocznej stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w realizowanym
programie; biegle postuguje sie opanowanymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe;
wspottworzy projekty edukacyjne,

samodzielnie i twdrczo rozwija wiasne uzdolnienia, postuguje sie

terminologig naukowg; rozwigzuje problemy (zadania), wykraczajgce poza program
nauczania realizowany przez nauczyciela,

uzyskat tytut finalisty lub laureata olimpiady przedmiotowej;

66



2) w klasyfikacji rocznej stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) w wysokim stopniu opanowat wiedze i umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone w
programie nauczania, przyjetym przez nauczyciela w danym oddziale oraz sprawnie
postuguje sie zdobytymi wiadomosciami,

b) rozwigzuje samodzielnie problemy (zadania) teoretyczne i praktyczne, objete
programem nauczania przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowac posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) w klasyfikacji rocznej stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych w programie nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danym oddziale, ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym
wymagania ujete w podstawie programowej (z uwzglednieniem zakresu
rozszerzonego),

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe problemy (zadania)
teoretyczne i praktyczne (z uwzglednieniem zakresu rozszerzonego programu
nauczania);

4) W klasyfikacji rocznej stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone w programie nauczania, przyjetym
przez nauczyciela w danym oddziale, na poziomie tresci zawartych w podstawie
programowej,

b) rozwigzuje typowe problemy (zadania) teoretyczne i praktyczne o Srednim stopniu
trudnosci (z uwzglednieniem zakresu rozszerzonego programu nauczania);

5) W klasyfikacji rocznej stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma trudnosci z opanowaniem wiadomosci i umiejetnosci, ujetych w podstawie
programowej, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki (z wyjatkiem uczniow
klas programowo najwyzszych),

b) rozwigzuje problemy (zadania) teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci
lub z pomocg nauczyciela (z uwzglednieniem zakresu rozszerzonego programu
nauczania);

6) W klasyfikacji rocznej stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowe;j,

b) nie potrafi rozwigzywac probleméw (zadan) o niewielkim stopniu trudnosci (z
uwzglednieniem zakresu rozszerzonego programu nauczania).

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej lub koriczy szkote z wyréznieniem.
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10.

W przypadku ucznia, ktory ukonczyt w szkole zagranicznej oddziat klasy pierwszej lub drugiej
i uzyskat na Swiadectwie promocyjnym oceny wyrazone w skali procentowej, stosuje sie
mechanizm przeliczenia tych ocen wedtug zasad obowigzujacych:

1) ocena niedostateczna — 0% - 40%;
2) ocena dopuszczajgca — 41% -54%;
3) ocena dostateczna — 55% - 72%;
4) ocena dobra—73% - 86%;

5) ocena bardzo dobra —87% - 97%;
6) ocena celujgca —98% - 100%;

W przypadku ucznia, ktéry ukonczyt odpowiednio oddziat klasy pierwszej lub drugiej w szkole
zagranicznej i uzyskat oceny na $wiadectwie wyrazone w skali literowej, ustala sie
nastepujgcy mechanizm przeliczenia tych ocen na stopnie szkolne, obowigzujgce w naszej
szkole:

1) with merit — celujgcy;

2) A —bardzo dobry;

3) B-—dobry;

4) C-dostateczny;

5) D - dopuszczajacy;

6) EiF—niedostateczny.

System przeliczen ocen szkolnych, o ktérych jest mowa w pkt. 5. i 6. stosuje sie w

odniesieniu do ucznia, ktdry realizowat w szkole zagranicznej tresci nauczania z danego
przedmiotu, identyczne lub zblizone do tresci nauczania realizowanych w naszej szkole.
Dyrektor szkoty nie ustalit dla niego obowigzku zdawania egzaminu klasyfikacyjnego.

Na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej (odnotowanej w
dokumentacji pedagoga szkolnego i dotgczonej do arkusza ocen ucznia) nauczyciel ma
obowigzek obnizyé wobec danego ucznia wymagania programowe, stwarzajgc mu
jednoczesnie mozliwosci do rozwoju wiasnej osobowosci i samorealizacji.

Uczen z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, poswiadczonymi przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczng lub poradnie specjalistyczng, decyzjg dyrektora Szkoty, jest
zwolniony do konca cyklu ksztatcenia w Liceum z nauki drugiego jezyka obcego, zgodnie z
przepisami nadrzednymi.

Uczniowie z dysleksja, dysgrafig i dyskalkulig majg prawo do pisania niektérych prac przy
uzyciu komputera i kalkulatora;
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11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

Przy ustaleniu oceny wychowania fizycznego nauczyciel ma obowigzek uwzglednic
frekwencje i wysitek, jaki uczen wktada w wywigzywanie sie z obowigzkédw, wynikajacych ze
specyfiki tych zajed.

Przy ustaleniu oceny srddrocznej lub rocznej z wychowania fizycznego, lub informatyki
uczniowi zwolnionemu z tych zajec¢ (na czas okreslony na podstawie orzeczenia lekarskiego)
jest brany pod uwage okres zwolnienia. Jezeli okres zwolnienia ucznia z tych zaje¢
uniemozliwia ustalenie oceny srddrocznej lub rocznej, uczen nie podlega klasyfikacji z tych
zaje¢, a w dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony/a".

Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego dla ucznia z niepetnosprawnoscig lub

przewlekle chorego, ktory nie zostat zwolniony z tych zajeé, nauczyciel ocenia na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego tylko te formy aktywnosci, ktdre nie przeszkadzajg uczniowi w
wykonywaniu okreslonych ¢wiczen.

Na ocene z zaje¢ edukacyjnych nie moze mie¢ wptywu ocena zachowania ucznia.
Oceny z religii i/lub etyki nie wliczajg sie do $redniej rocznej.

Uczniom klas pierwszych nie stawia sie ocen 0-40 % w pierwszych dwoch tygodniach nauki.
Jednakze uczen zobowigzany jest do zaliczenia materiatu, ktdrego nie opanowat, w terminie
ustalonym wspdlnie z nauczycielem.

Nauczyciele zobowigzani sg do systematycznego wdrazania uczniéw do samooceny
postepdw w nauce.

§ 71

Zasady i tryb przeprowadzania sprawdzianéw i kartkéwek szkolnych.

1) W czteroletnim cyklu ksztatcenia sprawdziany odbywaijg sie tylko z przedmiotédw w danej klasie
rozszerzonych oraz maturalnych, a jedynie w szczegdlnych przypadkach z innych przedmiotéw
(maksymalnie 1/semestr);

2) sprawdziany muszg by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem i odnotowane w
dzienniku elektronicznym;

3) sprawdzian sumujgcy musi by¢ poprzedzony lekcjg powtérzeniowsy, na ktérej nauczyciel podaje
do wiadomosci ucznidow zakres sprawdzanych wiadomosci i umiejetnosci;

4) zakres materiatu sprawdziandw nie moze wykraczaé poza tresci realizowanego programu
nauczania, omowionych na lekcjach, zawartych w podreczniku szkolnym;

5) uczen jest zobowigzany pisac prace sprawdzajgcg samodzielnie. Korzystanie z niedozwolonych
pomocy takich ja Scigganie, plagiat itp. skutkuje wynikiem 0% bez mozliwosci poprawy;

6) sprawdzian pisemny musi by¢ sprawdzony, oceniony i omdéwiony w ciggu dwéch tygodni od daty
jego przeprowadzenia; wyjatek stanowig wypracowania, ktére muszg by¢ sprawdzone, ocenione i
omodwione w ciggu trzech tygodni od daty ich przeprowadzenia;

7) uczen moze odwotac sie od otrzymanej oceny ze sprawdzianu/ wypracowania do dyrektora
szkoty, jezeli zostata ona wystawiona z naruszeniem statutu
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8) w ciggu tygodnia moga by¢ przeprowadzone najwyzej trzy sprawdziany dla catej klasy, zas w
ciggu jednego dnia nauki moze sie odby¢ tylko jeden sprawdzian;

9) nie organizuje sie sprawdziandéw w ostatnich dwdch tygodniach przed $rédroczng/ roczng
klasyfikacjg ucznidow oraz w pierwszych dwdch dniach po feriach zimowych;

10) uczen, ktéry wylosowat w danym dniu ,,szczesliwy numerek”, nie jest zwolniony ze sprawdzianu
lub zapowiedzianej wczesniej kartkéwki;

11) rodzice ucznidw majg prawo do zapoznania sie ze sprawdzianami, uzyskania komentarza na ich
temat od nauczyciela;

12) nauczyciel oddaje sprawdziany uczniom i ich rodzicom a uczniowie zobowigzani sg do ich
przechowywania do konca biezgcego roku szkolnego; natomiast sprawdziany umiejetnosci
maturalnych pozostajg do wgladu w szkole;

13) w przypadku sprawdzianéw objetych prawami autorskimi, uczen moze przepisac polecenia i
rozwigzania zadan, bez mozliwosci ich kopiowania lub zapisu na nosnikach elektronicznych;

14) nad prawidtowg organizacjg sprawdzianéw czuwa wychowawca klasy i samorzad klasowy;

15) kartkdwka jest sprawdzana i oceniana w ciggu jednego tygodnia od dnia jej przeprowadzeni;
uczen ma mozliwos¢ poprawy kartkdwki, chyba ze nauczyciel zapowiedziat kartkéwke bez
mozliwosci poprawy;

16) wyniki ze sprawdzianéw diagnostycznych w klasach pierwszych wpisuje sie do dziennika ale nie
majg one wptywu na ocene klasyfikacyjng;

47 wyniki ze sprawdzianéw diagnozujacych postepy w nauce w klasach Il i Il wg ,Szkolnego systemu
badania umiejetnosci uczniow” wpisuje sie do dziennika -ale nie majg one wptywu na ocene
klasyfikacyjna;

18) zasady przeprowadzania sprawdziandw umiejetnosci maturalnych w klasach IV:
a) sprawdziany odbywajg sie wg harmonogramu udostepnionego do korica wrzesnia;

b) zakres materiatu ustalony na poszczegdlne sprawdziany przez zespét przedmiotowy jest
przekazywany uczniom;

C) uczen sktada we wrzesniu wstepng deklaracje wyboru przedmiotéw zdawanych na poziomie
rozszerzonym;

d) udziat w sprawdzianie jest obowigzkowy na poziomie podstawowym, a na rozszerzeniach wg
wstepnej deklaracji przystgpienia do egzaminu maturalnego;

e) w przypadku zmiany deklaracji uczen jest zobowigzany do zaliczenia wszystkich zalegtych
sprawdziandw;

f) wyniki ze sprawdziandw umiejetnosci maturalnych wpisuje sie do dziennika w postaci
procentowej;

g) w przypadku nieobecnosci na sprawdzianach lub nieuzyskania 30% uczer przystepuje do
sprawdzianu poprawkowego w ciggu dwdch tygodni.

Zasady i tryb przeprowadzania sprawdzianéw dodatkowych i poprawkowych:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

uczen, ktéry nie przystapit do sprawdzianu w zaplanowanym terminie z przyczyn
usprawiedliwionych chorobg, trwajaca tydzien i dtuzej, ma prawo do napisania go w ciggu dwdch
tygodni; takiemu uczniowi przystuguje prawo do poprawy napisanego sprawdzianu;

uczen, ktéry nie przystapit do sprawdzianu w zaplanowanym terminie z przyczyn
nieusprawiedliwionych ma obowigzek napisania go w terminie wyznaczonym przez nauczyciela;

uczen, ktéry nie przystapit do sprawdzianu w zaplanowanym terminie z przyczyn
usprawiedliwionych, ma obowigzek napisania go w ciggu tygodnia;

uczen, ktéry uzyskat niesatysfakcjonujgcg ocene ze sprawdzianu, ma prawo do jej poprawienia;
prawo poprawy przystuguje uczniowi w ciggu dwéch tygodni od oddania sprawdziandw;

sprawdziany dodatkowe i poprawkowe uczen pisze po lekcjach lub przed lekcjami w dniu
wyznaczonym przez nauczyciela danego przedmiotu, lub w wyjatkowych sytuacjach w czasie
lekcji;

w uzasadnionych sytuacjach losowych termin napisania/poprawy sprawdzianu ustalamy
indywidualnie;

wynik poprawy jest zapisywany w dzienniku; przy klasyfikacji uwzglednia sie wyzszy

Zasady i tryb zgtaszania przez uczniéw nieprzygotowania do lekcji:

1)

2)

3)

4)

5)

uczen ma prawo do zgtoszenia nieprzygotowania do lekc;ji:

a) jeden raz w pétroczu, jesli przedmiot nauczania jest realizowany w wymiarze 1 godziny
tygodniowo,

b) dwa razy w pétroczu, jesli przedmiot jest realizowany w wymiarze 2 godzin tygodniowo,

c) trzy razy w potfroczu, jesli na realizacje programu nauczania przeznaczonych jest trzy i wiecej
godzin tygodniowo;

w przypadku choroby trwajgcej dwa tygodnie i dtuzej, uczen ma prawo do zgtoszenia
nieprzygotowania do lekcji na kazdej pierwszej lekcji przedmiotu bez odnotowywania tego faktu;

uczen zgtasza nieprzygotowanie do lekcji na poczatku lekc;ji;

przez nieprzygotowanie do lekcji rozumie sie nieodrobienie obowigzkowych zadarn domowych,
brak zeszytu przedmiotowego, nieprzyniesienie niezbednych na lekcje przyboréw, materiatéw
lub pomocy, nienauczenie sie tresci z ostatnich trzech tematéw;

uczen, ktérego numer w dzienniku zostat wylosowany danego dnia (,,szczesliwy numerek”),
uczestniczy aktywnie w zajeciach, podlega ocenianiu, przy czym na jego zyczenie ocena uzyskana
z odpowiedzi ustnej, pracy domowej lub niezapowiedzianej kartkdwki moze by¢ niewpisana do
dziennika.

§ 72.

Warunki i tryb podwyzszania przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych:

1)

uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie majg prawo wnioskowac na pismie do nauczycieli
poszczegdlnych przedmiotéw o podwyzszenie oceny z obowigzkowych, lub uzupetniajacych zajeé
edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 2 dni robocze od otrzymania informacji o
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przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Pisemny
whiosek sktada sie na rece nauczyciela wraz z uzasadnieniem mailowo przez e-dziennik;

2) zwnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystgpic¢ uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie,
jesli uczen spetnia nastepujace warunki:

a) brat udziat w przynajmniej 80% zaje¢ edukacyjnych z danego przedmiotu,

b) przystapit do wszystkich zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci (nie ma
zadnego ,,bz"),

) zaistniaty inne wazne okolicznosci uniemozliwiajgce uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana
przez nauczyciela,

3) jesli uczen nie spetnia warunkéw z pkt 2, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie; wnioski bez
uzasadnienia nie bedg rozpatrywane;

4) nauczyciel przedmiotu uzgadnia z uczniem termin sprawdzianu, ktéry musi nastgpic¢ przed
zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;

5) w przypadku nieprzystgpienia ucznia do sprawdzianu w wyznaczonym terminie traci on prawo do
ubiegania sie o podwyzszenie oceny;

6) sprawdzian obejmuje:
a) forme pisemna wg informacji od nauczyciela;
b) forme ustna,

c) w przypadku informatyki lub zaje¢ wychowania fizycznego moga to by¢ réwniez zadania
praktyczne (o wyborze metody decyduje nauczyciel przedmiotu);

7) zakres materiatu pokrywa sie z wymaganiami edukacyjnymi podanymi na poczatku roku
szkolnego;

8) sprawdzian przeprowadza nauczyciel przedmiotu;

9) na wniosek ucznia lub rodzica/opiekuna prawnego w roli obserwatora moze wystgpic¢ dyrektor
szkoty, inny nauczyciel przedmiotu lub rodzic/opiekun prawny;

10) na podstawie ocenionej pracy nauczyciel podwyzsza ocene lub podtrzymuje wystawiong
uprzednio;

11) z przebiegu sprawdzianu nauczyciel sporzgdza notatke, w ktérej podaje termin sprawdzianu oraz
jego temat, ustalong ocene wraz z uzasadnieniem; do notatki zatgcza zestaw pytan wraz z
zakresem materiatu;

12) uczen swoim podpisem potwierdza przyjecie do wiadomosci ustalonej oceny;
13) notatka zostaje dotgczona do arkusza ocen danego ucznia.
Warunki i tryb podwyzszania przewidywanych rocznych rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) uczen lub jego rodzic/opiekun majg prawo ubiegaé sie o podwyzszenie proponowanej przez
wychowawce rocznej oceny zachowania;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

uczen lub jego rodzic/opiekun prawny sktada na rece wychowawcy pisemny wniosek mailowo
przez e-dziennik o ponowne rozpatrzenie proponowanej oceny zachowania zawierajgcy
uzasadnienie; wniosek ten nalezy ztozy¢ w terminie do 2 dni roboczych po ustaleniu

przez wychowawce proponowanej oceny zachowania;

termin rozmowy wyjasniajgcej uzgadnia z uczniem wychowawca w porozumieniu z Dyrektorem
Szkoty; rozmowa musi sie odby¢ przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;

w rozmowie wyjasniajacej moga wzigc udziat: przedstawiciel samorzadu
klasowego, przedstawiciel Rady Pedagogicznej, rodzic/opiekun prawny danego ucznia;

uczen, ktéry w wyznaczonym terminie bez usprawiedliwienia nie przystgpi do rozmowy
wyjasniajacej, traci prawo do dalszego ubiegania sie o podwyzszenie oceny;

przy ustaleniu ostatecznej oceny zachowania wychowawca ma obowigzek wzigé pod uwage
opinie oséb obecnych w czasie rozmowy oraz samoocene ucznia;

po rozmowie wyjasniajacej wychowawca sporzadza notatke, ktéra zawiera: termin
przeprowadzenia rozmowy, ustalong ocene ostateczng, uzasadnienie decyzji co do podwyzszenia
lub pozostawienia oceny zachowania, podpisy oséb biorgcych udziat w rozmowie;

notatka zostaje dotgczona do arkusza ocen danego ucznia.

§ 73

Zastrzezenia do oceny klasyfikacyjnej.

1)

2)

3)

4)

5)

uczen lub jego rodzice mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen;

zastrzezenia, o ktdrych mowa w pkt. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen, w celu przeprowadzenia
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

nauczyciel, o ktérym mowa w pkt 3 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen; termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami;
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6) komisja, o ktérej mowa w pkt 3 ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych;

7) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje
w sktadzie:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca oddziatu,

¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow;

8) Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od zgtoszenia zastrzezen.
Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwykfg wiekszoscig gtosédw; w przypadku réwnej liczby
gtosdw decyduje gtos przewodniczacego komisji;

9) Ustalone przez komisje, o ktérych mowa w pkt. 3 i 7, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Oceny ustalone przez komisje sg ostateczne, z wyjatkiem negatywnej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

10) Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w pkt
5, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami;

11) Z posiedzen komisji, o ktérych mowa w pkt 3 i 7, sporzadza sie protokoét.

Przepisy ust. 1. stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen
wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisje, o ktorej mowa w pkt 3, jest ostateczna.

§ 74

Zasady i tryb przeprowadzenia egzamindéw klasyfikacyjnych:

1) uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie

nauczania;

2) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych, ma
prawo do przystgpienia do egzaminu klasyfikacyjnego;

3) na pisemny wniosek ucznia niesklasyfikowanego z uzasadnieniem powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionych lub na uzasadniong prosbe jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego;
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4) egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny
tok lub program nauki, a takze uczen spetniajacy obowigzek nauki poza szkotg;

5) uczen, ktéry zmienit profil klasy lub szkote, a realizowat te same przedmioty co w planie
nauczania oddziatu docelowego, zdaje egzamin sprawdzajgcy; po jego ztozeniu otrzymuje od
nauczyciela informacje o brakach niezbednych do samodzielnego uzupetnienia;

6) uczen, ktdry zmienit klase lub szkote, zdaje egzaminy klasyfikacyjne z przedmiotéw nauczania,
ktore nie byty objete w poprzedniej klasie lub szkole planem nauczania;

7) uczen, spetniajgcy obowigzek nauki poza szkoty, nie zdaje egzaminu klasyfikacyjnego z
wychowania fizycznego i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

8) egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego przeprowadza sie rowniez w formie
¢wiczen praktycznych;

9) roczny egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ edukacyjnych. W przypadku klasyfikacji $rédrocznej egzamin
klasyfikacyjny powinien by¢ przeprowadzony w trakcie drugiego potrocza, nie pdzniej jednak niz
do 15 marca;

10) terminy egzamindw klasyfikacyjnych oraz liczbe egzamindw, ktére mozna zdawacé jednego dnia,
dla ucznidw spetniajgcych obowigzek nauki poza szkotg lub przyjetych do szkoty, uzgadnia sie z
dyrektorem szkoty;

11) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu w obecnosci wskazanego
przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

12) egzamin klasyfikacyjny sktada sie z cze$ci pisemnej i ustnej; ocene klasyfikacyjng ustala sie jako
$rednig arytmetyczng z obu czesci egzaminu wg ponizszego schematu:

a) ocena 1 + ocena 1 = niedostateczny
b) ocena 1+ ocena 2 = niedostateczny
c) ocena 2 + ocena 2 = dopuszczajacy
d) ocena 2 + ocena 3 = dopuszczajacy
e) ocena 3+ ocena 3 = dostateczny

f) ocena 3+ ocena 4 = dostateczny

g) ocena 4 + ocena 4 = dobry

h) ocena 4 + ocena 5 = dobry

i) cena5+ ocena5 = bardzo dobry

j) ocena5 + ocena 6 = bardzo dobry
k) ocena 6 + ocena 6 = celujacy

13) uzyskana przez ucznia w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna jest
ostateczna, chyba Zze uczen uzyskat na egzaminie klasyfikacyjnym ocene niedostateczng z jednego
lub dwdch zajec edukacyjnych, lub zgtosit do dyrektora szkoty zastrzezenia co do zasad i trybu

ustalenia oceny z egzaminu klasyfikacyjnego;
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14) z prac komisji sporzadza sie protokét, ktéry stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia;

15) w pracy komisji mogg uczestniczy¢ w charakterze obserwatora rodzice ucznia.

§ 75.

Zasady i tryb przeprowadzenia egzaminéw poprawkowych.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwdch
zajec edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy;

termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Liceum do dnia zakonczenia zajec
edukacyjnych i podaje go do wiadomosci uczniowi i jego rodzicom;

egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. W jednym dniu uczen
moze zdawad egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu;

egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w skfadzie:

a) dyrektor szkoty lub jego zastepca jako przewodniczgcy komisji,
b) nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminator,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne, jako cztonek komisji;

egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, a ocene klasyfikacyjng ustala sie jako
$rednig arytmetyczng z obu czesci egzaminu wg schematu, o ktérym mowa w §73 ust.1 pkt 12;

arkusze z pisemnymi pracami ucznia stanowig zatgcznik do arkusza ucznia;

uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase, z
zastrzezeniem pkt.8

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu catego
cyklu ksztatcenia w Liceum promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé edukacyjnych, pod warunkiem ze te
zajecia zgodnie ze szkolnym planem nauczania sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 76

Zachowanie uczniow w szkole podlega ocenie szkolne;j.

Przy ocenie zachowania uczniéw uwzglednia sie nastepujace kryteria:

1)

2)

3)

frekwencje — uczestniczenie we wszystkich zajeciach lekcyjnych, punktualne przychodzenie na
lekcje;

zachowanie sie na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych — niezaktdcanie porzadku w czasie
trwania lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych (pozaszkolnych), unikanie Sciggania i podpowiadania,
inicjowanie prac, majgcych na celu usprawnienie lekcji, eliminowanie agresywnych zachowan i
nieuzywanie wulgarnego stownictwa;

wypetnianie wewnetrznych zarzgdzen szkolnych, sumienne wykonywanie zarzadzen dyrektora
szkoty oraz polecen jego zastepcy, wychowawcy, nauczycieli oraz pracownikow administracji i
obstugi, dotyczacych w szczegdlnosci:

a) zmiany obuwia,
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4)

5)

6)

7)

8)

b) stosowania sie do Regulaminu stroju szkolnego w XXI LO im. B. Prusa todzi,

c) zakazu picia alkoholu, palenia papieroséw, rozpowszechniania i zazywania srodkéw
odurzajacych,

d) manifestowania swoich poglagdéw politycznych i przynaleznosci do subkultury w sposéb, ktéry
narusza regulamin szkoty, lub jest uznany za niestosowny przez spotecznosc¢ szkolng, ktérg
stanowig uczniowie, nauczyciele i rodzice;

dbatos¢ o mienie klasy i szkoty;

obowigzki — wywigzywanie sie z powierzonych i dobrowolnie przyjetych obowigzkéw, petnienie
dyzurdéw, uczestniczenie w uroczystosciach szkolnych, systematyczne odrabianie zadan
domowych;

aktywna dziatalnosé na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska — praca w samorzadzie klasowym i
szkolnym, uczestniczenie w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

podejmowanie inicjatyw na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska, wolontariat oraz aktywna dziatalnos¢
w organizacjach mtodziezowych;

reprezentowanie szkoty na zewnatrz — udziat w uroczystosciach pozaszkolnych, zawodach
sportowych, konkursach i olimpiadach przedmiotowych;

Ocene zachowania ustala sie dwa razy w roku szkolnym: na zakonczenie nauki w pierwszym pdtroczu

oraz na koniec roku szkolnego.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1)

2)

3)

warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz wystawiona przez wychowawce rocznej lub srédrocznej
oceny zachowania;

skutkach otrzymania przez ucznia nagannej rocznej oceny zachowania.

Ocene zachowania ucznia ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;

naganne.

Przy dokonywaniu oceny zachowania ucznia wychowawca korzysta z , Karty oceny zachowania

ucznia”, uwzgledniajgc samoocene ucznia, ktéry wypetnia uprzednio kolumne ,,U”.

Karta oceny i progi punktowe na poszczegdlne oceny:

1)

2)

wzorowe 35-32

bardzo dobre 31-28
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1) dobre

2) poprawne

27-24

23-20

3) nieodpowiednie 19-17

4) naganne

16 i mniej.

Imie i nazwisko Klasa Punkty
1. KARTA OCENY ZACHOWANIA UCZNIA U N
Dba o systematyczne postepy w nauce 0-2 pkt.
Wywiazywanie Wywigzuje sig z powierzonych lub dobrowolnie podjetych zadarh  0-2 pkt.
sie z obowigzkéw | Dotrzymuje ustalonych termindw 0-2 pkt.
szkolnych Przestrzega regulamindéw szkolnych 0-2 pkt.
Dba o mienie szkoty 0-2 pkt.
*Dodatkowo: ma 100% frekwencje w pétroczu 2 pkt.
Ma wszystkie godziny usprawiedliwione w pétroczu 7 pkt.
Frekwencja na Ma do 5 godzin nieusprawiedliwionych w pétroczu 5 pkt.
zajeciach Ma do 10 godzin nieusprawiedliwionych w pétroczu 3 pkt.
szkolnych Ma do 20 godzin nieusprawiedliwionych w pétroczu 2 pkt.
Ma do 30 godzin nieusprawiedliwionych w pétroczu 1 pkt.
Ma powyzej 30 godzin nieusprawiedliwionych w pétroczu 0 pkt.
Podejmuje inicjatywy na rzecz klasy, szkoty i srodowiska 0-2 pkt.

Pracuje w organizacjach szkolnych (np. SU, radiowezet, gazetka, teatr, itp.)

0-2 pkt.

Aktywnos¢ ucznia

Reprezentuje szkote na zewnatrz — bierze udziat w uroczystosciach
pozaszkolnych, zawodach sportowych, konkursach i olimpiadach

0-2 pkt.

Jest wolontariuszem lub bierze udziat w akcjach na rzecz innych ludzi,

zwierzat itp.

0-2 pkt.

**Dodatkowo: uczestniczy w aktywnosciach na rzecz spotecznosci szkolnej

lub projektach wolontariackich trwajgcych min. jedno pdtrocze 1-3 pkt.
Wyglad zewnetrzny zawsze stosowny do miejsca i okolicznosci 0-2 pkt.
Godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig 0-2 pkt.
Kultura osobista Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej 0-2 pkt.
Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb 0-2 pkt.
Okazywanie szacunku innym osobom 0-2 pkt.

RAZEM - liczba zdobytych punktow

*Punkty za 100% frekwencje s punktami dodatkowymi, nie sg ujete w progach.

**Punkty za aktywnos¢ na rzecz spotecznosci szkolnej lub wolontariat dtugoterminowy sg punktami

dodatkowymi, nie sg ujete w progach.

8. Nieprzestrzeganie przez ucznia zasad bezpieczenstwa, stwarzanie zagrozenia zycia i zdrowia

wtasnego lub innych osdb, wejscie w konflikt z prawem lub notoryczne tamanie regulaminéw
szkolnych, moze by¢ podstawg do wystawienia oceny nagannej niezaleznie od spetniania innych

kryteridw.

9. Nawniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel-wychowawca przedstawia ustne uzasadnienie

ustalonej oceny zachowania.
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10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganna
ocene klasyfikacyjng zachowania. Uchwate podejmuje sie w przypadku, gdy postawa ucznia nie daje
gwarancji na poprawe zachowania, zmiane stosunku do nauki i swoich obowigzkdéw lub gdy zagraza
bezpieczenstwu ucznidw i nauczycieli.

Ocene zachowania wystawia wychowawca klasy na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej po konsultacji i zasiegnieciu opinii nauczycieli uczacych w danej klasie, samorzadu
klasowego oraz po dokonaniu samooceny przez ucznia.

Ocene zachowania wystawia sie jawnie wobec catej spotecznosci klasowe;j.

Ocena naganna zachowania powinna byé mocno umotywowana i znalez¢ potwierdzenie w
dokumentacji wychowawcy klasy.

Przy ocenie nagannej wychowawca klasy powinien obowigzkowo powiadomi¢ rodzicow.

Uczniowi, ktéry spetnia na podstawie odrebnych przepiséw obowigzek nauki poza szkota lub realizuje
indywidualny tok, lub program nauki, nie ustala sie oceny zachowania.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic zastrzezenia (o ktérych mowa w § 72) do Dyrektora Liceum,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa, dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

§ 77.

O aktualnych postepach ucznia w nauce i jego zachowaniu powiadamia sie rodzicéw za pomoca
dziennika elektronicznego Vulcan.

Rodzice mogg uzyskac szczegdtowe informacje o postepach swojego dziecka w nauce i jego
zachowaniu w czasie zebran i konsultacji indywidualnych, wedtug harmonogramu ustalonego przez
dyrektora szkoty na poczatku roku szkolnego i podanego do wiadomosci rodzicow na pierwszych
zebraniach, na tablicy informacyjnej w szkole oraz na stronie internetowej szkoty.

O ustalonych ocenach $rédrocznych z poszczegdlnych zajec¢ edukacyjnych i ocenie zachowania
rodzice ucznia zostajg poinformowani poprzez dziennik elektroniczny oraz na zebraniu po klasyfikacji
uczniow w pierwszym potroczu przez wychowawce klasy;

Oceny ucznia (poza oceng zachowania) nie mogg by¢ przedmiotem publicznej debaty.

O zagrozeniu $rédroczng lub roczng oceng niedostateczng z poszczegdlnych zajec¢ edukacyjnych oraz
ocenie nagannej zachowania rodzice ucznia sg powiadamiani przez wychowawce klasy na miesigc
przed Srédroczng/roczng klasyfikacjg ucznidow w czasie konsultacji indywidualnych lub za
posrednictwem dziennika elektronicznego badz, jesli to mozliwe w czasie rozmowy telefoniczne;.
Jezeli bezposredni kontakt z rodzicami jest niemozliwy, nauczyciel przedmiotu zgtasza fakt o
zagrozeniu ucznia dyrektorowi, ktéry powiadamia rodzicow listem poleconym za potwierdzeniem
odbioru.
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6. Informacje o powiadomieniu rodzicéw o zagrozeniu oceng niedostateczng z zaje¢ edukacyjnych i
ocenie nagannej zachowania odnotowuje sie w klasowym rejestrze kontaktéw z rodzicami. Jezeli
informacja w powyzszej sprawie zostata przekazana bezposrednio rodzicom ucznia, to jej przyjecie
rodzice poswiadczajg wtasnorecznym podpisem.

7. Rodzice majg obowigzek uczestniczy¢ w zebraniach i systematycznie sledzi¢ postepy w nauce
swojego dziecka oraz podejmowac wspétprace ze szkotg w tym zakresie. Nieobecnosci na zebraniach
nie zwalniajg rodzicoéw z obowigzku interesowania sie postepami dziecka w nauce i zachowaniu;

8. Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele
informujg ucznia i jego opiekundéw prawnych poprzez wpis w dzienniku Vulcan o przewidywanej
ocenie klasyfikacyjnej, a wychowawca klasy — o ocenie zachowania.

ROZDZIAL 16. Gospodarka finansowa Liceum
§ 78

1. Dziatalno$¢ podstawowg Liceum stanowig obowigzkowe zadania edukacyjne, wychowawcze i
opiekuncze, okreslone w przepisach prawa oswiatowego.

2. Dziatalno$¢ pomocniczg Liceum stanowig:

1) fakultatywne zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze, okreslone w przepisach
oswiatowych, w zaleznosci od mozliwosci finansowych;

2) zadania wspoffinansowane ze srodkdéw, niestanowigcych Zrédet krajowych, w ramach
planowanych i realizowanych przez Liceum projektéw i programdéw operacyjnych, za zgoda
organu prowadzacego;

3) prowadzenie rachunku dochoddéw wtasnych, zgodnie z wymogami przepiséw, w tym zgodnie z
podjetg uchwatg Rady Miejskiej w todzi oraz przepisdw wewnetrznych w drodze zarzadzania
Dyrektora Liceum.

§ 79

1. Dyrektor ponosi odpowiedzialnosc za catos¢ gospodarki finansowej jednostki.

2. Dyrektor prowadzi gospodarke finansowg szkoty zgodnie z udzielonym petnomocnictwem, in. w
zakresie sktadania oswiadczen woli, udzielonym przez Prezydenta Miasta todzi.

3. Zadaniem gtéwnego ksiegowego jest zapewnienie prawidtowej gospodarki finansowej, tym
prowadzenie ksigg rachunkowych, przy wspoétpracy innych pracownikéw, ktérym dyrektor powierza
obowigzki i odpowiedzialno$¢ zgodnie z zasadami ustalonymi w przepisach, dotyczacych powierzania
gospodarki finansowej pracownikom.

4. Zapowierzony majgtek szkoty odpowiadajg pracownicy i nauczyciele, ktérzy przyjeli
odpowiedzialnos$¢ materialng za okreslone w oswiadczeniu sktadniki majgtku Liceum.

5. Szkofa dokonuje gromadzenia i wydatkowania srodkéw publicznych na podstawie planu finansowego
jednostki budzetowej na rachunku bankowym Liceum.
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Liceum moze posiadac i zaktadac inne rachunki bankowe, ktére sg niezbedne do wykonywania zadan
szkoty, w tym rachunek zaktadowego funduszu swiadczer socjalnych, rachunek dochoddéw wtasnych.

7. Projekt planu finansowego szkoty opiniuje Rada Pedagogiczna oraz Rada Rodzicow.

8. Dyrektor szkoty zatwierdza plan finansowy szkoty w drodze zarzadzenia.

9. Zrealizowane dochody Liceum, ktére nie sg gromadzone na rachunku dochodéw wtasnych, sg
odprowadzane na konto budzetu powiatu.

10. Dyrektor w celu zapewnienia prawidtowego funkcjonowania gospodarki finansowej szkoty
opracowuje dokumentacje zasad (polityki) rachunkowosci oraz procedury kontroli.
11. Gospodarka finansowa jednostki opiera sie na zasadach, wyrazonych w aktualnie obowigzujgcych
aktach prawa, regulujgcych zasady gospodarki finansowej jednostek budzetowych.
§ 80.

1. Przy realizacji projektéw lub grupy projektéow, wspétfinansowanych z innych Zrédet, gospodarke
finansowg w tym zakresie dostosowuje sie do wymogodw okreslonych w zawieranej umowie o
dofinansowanie.

2. W szkole przeprowadza sie zgodnie z zasadami polityki rachunkowosci:

1) Inwentaryzacje majatku szkolnego raz na 5 lat;
2) Skontrum biblioteczne raz na 4 lata.
ROZDZIAL 17. Ceremoniat szkoty
§ 81
1. Liceum ma sztandar z 2014 roku.
2. Liceum ma witasny hymn ,Marsz po szczeScie”, ktérego autorami sg Liliana Rodewald — wieloletni

nauczyciel historii (tekst) i Janina Golanska (muzyka).

,Oto apel do wszystkich, ktérym cztowiek jest bliski-
W samotnosci zy¢ przeciez nietatwo.

Droga nie jest daleka, cel nasz: szczescie cztowieka,
Przed mtodosciq jest zawsze zielone swiatfo.

Przybgdz wiec przyjacielu, dzisiaj jest nas juz wielu,
Podnies gfowe, rozwesel twarz smutng.

Gdy ze swiatem sie zmierzysz,

To od Ciebie zalezy,

Jakie bedzie to twoje jutro.

Sity mierz na zamiary, niech nie braknie Ci wiary,
Gdy wstrzymywac Cie bedq ztym stowem, ztg mowgq.
Przeciwnosci tam w marszu, silne dfonie wystarczg,
Gdy kierujesz sie sercem i gtowg.

81



Bgdz radosny, wesoty,

Niechaj patron twej szkoty przewodnikiem Ci bedzie na drodze.
Niech Ci bedzie ostojg, mieczem, tarczq i zbrojg,

Niechaj bedzie najlepszym twym wodzem.”

3. Liceum posiada swoje logo, ktére widnieje na tytutowej stronie Statutu.

4. Liceum ma wtasny, nawigzujacy do tradycji ceremoniat, na ktéry sktadajg sie:
1) uroczystosci inauguracji i zakonczenia roku szkolnego;
2) uroczyste Slubowanie uczniéw klas pierwszych;
3) uroczyste pozegnanie absolwentow;

4) przyznawanie i wreczanie medalu ZtOTY ABSOLWENT oraz honorowej odznaki Liceum ZtOTY
LAUR na podstawie przyjetych procedur;

5) upamietnianie obchodami waznych wydarzen, rocznic szkolnych i $wigt panstwowych;
6) sSwieto Patrona Liceum;

7) Dzien sportu szkolnego (,Prusejada”);

8) tradycyjne spotkania z bytymi pracownikami i absolwentami Liceum;

9) prowadzenie Kroniki Szkoty;

10) wzbogacanie Galerii Pamieci Szkoty.

ROZDZIAL 18. Swiadectwa, zaswiadczenia, duplikaty
§ 82.

1. Nawniosek ucznia lub absolwenta Liceum wydaje zaswiadczenie, dotyczace przebiegu nauczania.

2. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukofczenia szkoty oraz zaswiadczenia, o ktérych jest
mowa w ust.1., wydaje sie na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania, prowadzonej przez
Liceum.

3. Swiadectwa szkolne i legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.
4. Swiadectwa sa dokumentami urzedowymi. Wzory $wiadectw okreélajg odrebne przepisy.

5. W przypadku utraty oryginatu swiadectwa, zaswiadczenia lub legitymacji szkolnej uczen lub
absolwent moze wystgpic¢ do dyrektora z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

6. Duplikat ma moc oryginatu i moze by¢ wystawiony ponownie.

7. Uczen przyjety do Liceum otrzymuje legitymacje szkolng w wersji papierowe] (dotyczy legitymacji
wydanych do 12.07.2024 r.) albo w wersji plastikowej - zwang e-legitymacjg. Waznos¢ legitymacji
szkolnej papierowej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez umieszczanie daty waznosci i
pieczeci urzedowej Liceum, a plastikowej poprzez umieszczenie hologramu.
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10.

11.

12,

13.

14,

Na wniosek rodzica niepetnoletniego ucznia badz ucznia petnoletniego, Liceum wydaje mobilng
legitymacje - zwang mLegitymacjg, ktora jest wazna w okresie waznosci legitymacji szkolnej.

Swiadectwa, zaswiadczenia i legitymacje szkolne s wydawane przez Liceum nieodptatnie.
Nie pobiera sie opfat za dokonanie sprostowania Swiadectwa szkolnego.

Za wydanie duplikatu swiadectwa, oraz za legalizacje dokumentu przeznczonego do obrotu prawnego
za granicg pobiera sie opfate w wysokosci wskazanej w wykazie przedmiotéw optaty skarbowej,
stawki tej optaty oraz zwolnienia w Ustawie o optacie skarbowej z dn.16.11.2006 r.

Za wydanie duplikatu legitymacji szkolnej pobiera sie optate w wysokosci rownej kwocie optaty
skarbowej od poswiadczenia wtasnorecznosci podpisu.

Opfate za dokumenty, o ktérych jest mowa wyzej, wnosi sie na rachunek bankowy Liceum lub do kasy
Liceum.

Legitymacje pracownicze wydaje sie nauczycielom Liceum na podstawie odrebnych przepisdw.

§ 83

Uczen, ktéry ukonczyt nauke w danej klasie, z wyjgtkiem klasy programowo najwyzszej, w zaleznosci
od wynikdw klasyfikacji rocznej, otrzymuje swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce
uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzsze;j.

Uczen, ktéry otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje
Swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji z wyrdznieniem.

Uczen, ktéry ukonczyt szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.
Uczen, ktéry ukonczyt szkote z wyrdznieniem, otrzymuje Swiadectwo ukoriczenia szkoty

Na swiadectwach szkolnych promocyjnych, w czesci dotyczacej wynikow klasyfikacji rocznej, wpisuje
sie obowigzkowe zajecia edukacyjne i oceny roczne uzyskane z tych zaje¢ w oddziale danej klasy.

Na swiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci dotyczgcej wynikow klasyfikacji koricowej, wpisuje sie
obowigzkowe zajecia edukacyjne i oceny roczne uzyskane z tych zajec¢ w klasie programowo
najwyzszej oraz te obowigzkowe zajecia edukacyjne uzyskane z nich oceny roczne, ktérych realizacja,
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, zakonczyta sie w klasach programowo nizszych.

W czesci swiadectwa przeznaczonej na wpisanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nalezy wpisac
dodatkowe zajecia edukacyjne, o ktédrych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 2 ustawy UPO.

Na swiadectwie szkolnym promocyjnym i na swiadectwie ukoniczenia szkoty ucznia, ktéry realizowat
zajecia z jezyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego oraz
zajecia z wtasnej historii i kultury mniejszosci, lub spotecznosci postugujacej sie jezykiem
regionalnym:

1) jezyk mniejszosci narodowej, jezyk mniejszosci etnicznej lub jezyk regionalny umieszcza sie w
miejscu przeznaczonym na obowigzkowe zajecia edukacyjne, na pierwszej wolnej pozycji,
wpisujgc status tego jezyka (,,jezyk mniejszosci narodowej”, ,jezyk mniejszosci etnicznej” lub
,jezyk regionalny”) oraz jego nazwe;
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11.

12,

13.
14.

15.

16.

17.
18.

2) historie i kulture wtasng mniejszosci lub spotecznosci postugujace;j sie jezykiem regionalnym
umieszcza sie w miejscu przeznaczonym na dodatkowe zajecia edukacyjne, wpisujgc nazwe tych
zajec (,Historia i kultura”) oraz nazwe mniejszosci na-rodowej, etnicznej lub spotecznosci
postugujacej sie jezykiem regionalnym, ktérej one dotycza.

Na swiadectwie szkolnym promocyjnym i na Swiadectwie ukoriczenia szkoty ucznia, ktory realizowat
dodatkowo zajecia z geografii paristwa, z ktérego obszarem kulturowym utozsamia sie mniejszos¢
narodowa, umieszcza sie te zajecia w czesci ,Inne zajecia”, wpisujac nazwe tych zajeé (,,Geografia”)
oraz nazwe tego panstwa.

Jako date wydania $wiadectwa przyjmuje sie date zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowaweczych. W przypadku ucznia, ktéry przystepowat do egzaminu poprawkowego lub
egzaminu klasyfikacyjnego lub sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci albo ktédremu ustalono roczng
ocene klasyfikacyjng w zwigzku ze ztozonymi zastrzezeniami po zakonczeniu rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, jako date wydania Swiadectwa przyjmuje sie date podjecia przez rade
pedagogiczng uchwaty w sprawie wynikdéw odpowiednio promocji albo klasyfikacji i promocji tego
ucznia

Uczniowi, ktéremu w wyniku przeprowadzonego sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci
podwyzszono roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych lub w wyniku gtosowania komisji
powotanej przez dyrektora szkoty podwyzszono roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, wydaje sie
nowe swiadectwo ze zwrotem swiadectwa wydanego poprzednio.

Imie (imiona) i nazwisko, miesigc i miejsce urodzenia ucznia albo absolwenta, klase, oceny z zajec
edukacyjnych, ocene zachowania oraz miesigc wydania swiadectwa lub innego druku szkolnego
wpisuje sie stowami w petnym brzmieniu, bez stosowania skrotéw.

Nazwe szkoty wpisuje sie w petnym brzmieniu, zgodnie z nazwg ustalong w Statucie Szkoty.

W przypadku ucznia, ktéremu nie nadano numeru PESEL, na $wiadectwach ukonczenia szkoty w
miejscu oznaczonym we wzorze ,numer PESEL” zamiast numeru PESEL wpisuje sie nazwe i numer
innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc.

Swiadectwa i inne druki szkolne wypetnia sie czytelnie, bez poprawek, pismem recznym lub w postaci
elektronicznej. Swiadectwa i inne druki szkolne wypetniane w postaci elektronicznej przybieraja
postac papierowego wydruku.

Swiadectwa podpisujg osoby wskazane na drukach. W uzasadnionych przypadkach $wiadectwa
moze podpisaé, zamiast wychowawcy, inny nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoty.

Swiadectwa wydawane przez szkote opatruje sie odciskiem pieczeci urzedowej szkoty.

Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych swiadectw ukonczenia szkoty i legitymacji szkolnych.
Ewidencja zawiera: imie (imiona) i nazwisko, numer PESEL ucznia, numer wydanego dokumentu, date
odbioru dokumentu oraz podpis.
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ROZDZIAL 19. Nauczanie zdalne w XXI LO
§ 84

1. Dyrektor XXI LO udostepnia uczniowi, a w przypadku ucznia niepetnoletniego — takze jego rodzicom
oraz nauczycielowi identyfikator (login) i hasto dostepu, ktére umozliwiajg rozpoczecie korzystania
przez ucznia i nauczyciela z narzedzia informatycznego.

2. ldentyfikator (login) i hasto dostepu, ktére umozliwiajg rozpoczecie korzystania z narzedzia
informatycznego, mogg by¢ uzywane wytgcznie przez ucznia, a w przypadku ucznia niepetnoletniego
— ucznia lub jego rodzicéw, albo nauczyciela, ktérym dyrektor szkoty je udostepnit.

3. W narzedziu informatycznym, o ktérym mowa w ust.1, przetwarza sie:
1) dane ucznia;
a) imie (imiona) i nazwisko ucznia,

b) informacje o: uczeszczaniu ucznia do szkoty oraz oddziale, semestrze i klasie, do ktérej uczen
uczeszcza,

c) adres poczty elektronicznej ucznia,

d) wizerunek i gtos udostepniany przez ucznia w czasie rzeczywistym za posrednictwem transmisji
audiowizualnej,

e) tresci wytworzone przez ucznia z wykorzystaniem funkcjonalno$ci narzedzia informatycznego;
2) dane nauczyciela:
a) imie (imiona) i nazwisko nauczyciela,

b) numer PESEL nauczyciela, a w przypadku nauczyciela nieposiadajgcego numeru PESEL — serie i
numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ oraz date urodzenia,

¢) informacje o zatrudnieniu nauczyciela w XXI LO oraz nazwie i adresie siedziby tej szkoty,
d) adres poczty elektronicznej nauczyciela,

e) wizerunek i gtos udostepniany przez nauczyciela w czasie rzeczywistym za posrednictwem
transmisji audiowizualnej,

f) treéci wytworzone przez nauczyciela z wykorzystaniem funkcjonalnosci narzedzia
informatycznego;

4. Dane ucznia oraz dane nauczyciela, o ktérych mowa odpowiednio w ust.3, sg pozyskiwane zgodnie z
art. 60a. pozyskiwanie danych ucznia i nauczyciela z bazy danych SIO Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011
r. o systemie informacji oswiatowe;.

5. Adres poczty elektronicznej ucznia albo nauczyciela jest przekazywany odpowiednio przez ucznia, a w
przypadku ucznia niepetnoletniego — przez jego rodzica, albo przez nauczyciela, w szczegdlnosci w
celu wykorzystania funkcjonalnosci narzedzia informatycznego przeznaczonych do komunikowania
sie.

6. Dane, o ktérych mowa w ust. 3, za zgodg osoby, o ktérej mowa w ust. 2, sg przetwarzane w celu
korzystania ze wszystkich funkcjonalnosci narzedzia informatycznego.
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7. Dane ucznia, o ktorych mowa w ust. 3, sg przechowywane w bazie danych narzedzia informatycznego
przez okres 3 miesiecy od dnia zakonczenia uczeszczania do szkoty.

8. Dane nauczyciela, o ktorych mowa w ust. 3, sg przechowywane w bazie danych narzedzia
informatycznego przez okres 3 miesiecy od dnia zakoriczenia roku szkolnego, w ktérym rozwigzano
stosunek pracy z tym nauczycielem.

9. Dane ucznia, o ktérych mowa w ust. 3, na wniosek ucznia, a w przypadku ucznia niepetnoletniego —
jego rodzica, sg przechowywane w bazie danych narzedzia informatycznego przez okres 12 miesiecy
od dnia zakonczenia uczeszczania do szkoty.

10. Dane nauczyciela, o ktérych mowa w ust. 3, na jego wniosek sg przechowywane w bazie danych
narzedzia informatycznego przez okres 6 miesiecy od dnia rozwigzania stosunku pracy z tym
nauczycielem.

11. Dane, o ktérych mowa w ust. 3, sg przetwarzane w bazie danych narzedzia informatycznego w czasie
rzeczywistym i nie podlegajq utrwaleniu i przechowywaniu w tej bazie.

ROZDZIAL 20. Postanowienia korncowe

§ 85.
1. Liceum uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Statutijego zmiany uchwala Rada Pedagogiczna. Wnioski dotyczgce zmian, mogg zgtaszaé wszystkie
organy szkoty.
3. Regulaminy, okreslajgce dziatalnos¢ organdw oraz regulaminy i procedury szkolne, wynikajgce z
celéw i zadan statusowych Liceum, stanowig dopetnienie niniejszego Statutu nie moga by¢ sprzeczne
z jego zapisami, jak réwniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty i ustawy
prawo o$wiatowe.
4. Zmiany w procedurach szkolnych wprowadza sie na podstawie zarzgdzenia Dyrektora Liceum po
zaopiniowaniu ich przez Rade Pedagogiczna.
5. Do spraw nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujgcego prawa.
6. Dyrektor opracowuje tekst ujednolicony z poczatkiem kolejnego roku szkolnego, jednak nie pdzniej
niz do korca wrzesnia.
7. Tekst ujednolicony wprowadza sie zarzgdzeniem Dyrektora Liceum.
§ 86.

1. Szkota prowadzii przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 87

1. Statut XXI Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Bolestawa Prusa w todzi wchodzi w zycie z dniem 1

wrzesnia 2025r.
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